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“la apertura de un diálogo y el intercambio de opiniones entre los representantes de 
los trabajadores y la dirección central o cualquier otro nivel de dirección más 
apropiado, en un momento, de una manera y con un contenido que permitan a los 
representantes de los trabajadores emitir un dictamen sobre la base de la información 
facilitada sobre las medidas propuestas acerca de las cuales se realiza la consulta y 
sin perjuicio de las responsabilidades de la dirección, y en un plazo razonable, que 
pueda ser tenida en cuenta en la empresa o el grupo de empresas de dimensión 
comunitaria”
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