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ROZPORZADZENIE DELEGOWANE KOMIS]JI (UE) 2026/1560
z dnia 3 lipca 2026 r.

uzupelniajgce dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/34/UE przez ustanowienie
standardéw sprawozdawczo$ci w zakresie zréwnowazonego rozwoju do dobrowolnego stosowania
przez jednostki chronione w ramach limitu informacji z laficucha warto$ci

(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

KOMISJA EUROPEJSKA,
uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/34/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie rocznych
sprawozdan finansowych, skonsolidowanych sprawozdan finansowych i powiazanych sprawozdan niektérych rodzajow
jednostek, zmieniajacg dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2006/43/WE oraz uchylajacg dyrektywy
Rady 78/660/EWG i 83/349/EWG ('), w szczegdlnosci jej art. 29ca ust. 1,

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1)  Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2026/470 (?) zmieniono dyrektywe 2013/34/UE miedzy innymi
przez zmniejszenie liczby jednostek zobowigzanych do zglaszania informacji na temat zréwnowazonego rozwoju
na podstawie art. 19a i 29a tej dyrektywy oraz uproszczenie wymogéw dotyczacych sprawozdawczosci w zakresie
ZréWnowazonego rozwoju.

(2)  Aby ulatwi¢ prowadzenie dobrowolnej sprawozdawczo$ci w zakresie zréwnowazonego rozwoju przez jednostki,
ktére nie podlegajg obowigzkowym wymogom dotyczacym sprawozdawczosci w zakresie zréwnowazonego
rozwoju na podstawie dyrektywy 2013/34/UE zmienionej dyrektywa (UE) 2026/470, dyrektywa ta zobowigzano
Komisj¢ do przyjecia standardu sprawozdawczosci w zakresie zréwnowazonego rozwoju do dobrowolnego
stosowania. Standard ten powinien réwniez wyznacza¢ limit informacji z fancucha wartodci”, co oznacza, ze
podmioty przekazujgce informacje na temat zréwnowazonego rozwoju na podstawie art. 19a i 29a
dyrektywy 2013/34/UE nie moga wymaga¢ od jednostek w ich laficuchu wartosci, w ktérych $rednia liczba
zatrudnionych w poprzednim roku obrotowym nie przekracza 1000, informacji wykraczajacych poza limity
okre$lone w tym standardzie.

(3)  Standard do dobrowolnego stosowania przyjety w niniejszym rozporzadzeniu opiera si¢ na standardzie przyjetym na
podstawie zalecenia Komisji (UE) 2025/1710 () i zachowuje jego modulowg strukture obejmujaca modut
podstawowy i modul kompleksowy. Standard do dobrowolnego stosowania zawiera rézne rodzaje punktéw danych,
w tym istotne punkty danych, ktére jednostka stosujaca ten standard musi zglaszaé, punkty danych, ktére nalezy
zglaszaé wylgcznie w okreslonych okolicznosciach, punkty danych, ktérych podanie jest dobrowolne, oraz punkty
danych, ktérych zgloszenie nalezy rozwazy¢ wylacznie przy zglaszaniu informacji sektorowych. Ponadto w celu
zapewnienia, aby standard byt proporcjonalny dla jednostek réznej wielkosci, niektére punkty danych powinny by¢
dobrowolne dla jednostek zatrudniajgcych nie wiecej niz 10 pracownikéw, mimo ze dla innych jednostek
stosujgcych wspomniany standard informacje te stanowig istotne punkty danych.

() Dz.U.L182229.6.2013,s. 19, ELL http://data.europa.eu/eli/dir/2013/34/oj.

() Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2026470 z dnia 24 lutego 2026 r. w sprawie zmiany dyrektyw 2006/43/WE,
2013/34|UE, (UE) 2022/2464 i (UE) 2024/1760 w odniesieniu do niektérych wymogéw dotyczacych sprawozdawczosci
przedsigbiorstw w zakresie zréwnowazonego rozwoju i niektorych wymogéw w zakresie nalezytej staranno$ci przedsiebiorstw
w zakresie zréwnowazonego rozwoju (Dz.U. L, 2026/470, 26.2.2026, ELL http://data.europa.eu/eli/dir/2026/470/oj) (dyrektywa
Omnibus I).

() Zalecenie Komisji (UE) 2025/1710 z dnia 30 lipca 2025 r. w sprawie dobrowolnego standardu sprawozdawczo$ci w zakresie
zrownowazonego rozwoju dla matych i $rednich jednostek (Dz.U. L, 2025/1710, 5.8.2025, ELL http://data.europa.eulelijreco[2025/
1710/oj).

ELL http://data.europa.cu/elijreg_del/2026/1560/oj
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Nalezy okresli¢, w jaki sposéb powinien funkcjonowad limit informacji z faficucha wartosci, zwazywszy na rézne
rodzaje punktéw danych, ktére standard przewiduje. Konieczne jest tez zapewnienie odpowiedniej réwnowagi
miedzy ochrong jednostek w taficuchu wartosci przed wnioskami o udzielenie nadmiernie obszernych informacji
a zapewnieniem, aby stosowanie limitu informacji z fancucha wartosci nie wigzalo si¢ z niepotrzebnym
dodatkowym obcigzeniem dla jednostek podlegajacych obowigzkowym wymogom dotyczacym sprawozdawczosci
w zakresie zrownowazonego rozwoju. W zwigzku z tym w zakres limitu informacji z taficucha warto$ci powinny
wchodzi¢ wylacznie istotne punkty danych. Aby zwigkszy¢ przejrzystosé, podlegajace ujawnianiu informacje
wchodzgce w zakres limitu informacji z fancucha wartosci nalezy okresli¢ w specjalnym wykazie, w ktoérym nalezy
dokona¢ rozréznienia miedzy informacjami wchodzacymi w zakres tego limitu w przypadku jednostek
zatrudniajacych wigcej niz 10 pracownikéw a informacjami wchodzacymi w zakres tego limitu w przypadku
jednostek zatrudniajgcych nie wigcej niz 10 pracownikéw. Wazne jest, aby jednostki podlegajace obowigzkowym
wymogom  dotyczacym  sprawozdawczoSci w  zakresie zrOwnowazonego rozwoju na podstawie
dyrektywy 2013/34/UE zwracaly si¢ o informacje do jednostek w swoim laficuchu wartosci wylacznie w zakresie,
w jakim potrzebuja tych informacji, oraz aby wymagaly mniejszego zakresu informacji niz okreslono w standardzie
do dobrowolnego stosowania, jezeli nie potrzebuja wszystkich informacji przewidzianych w tym standardzie. Limit
informacji z lafncucha warto$ci ma zastosowanie wylgcznie do gromadzenia informacji do celéw zglaszania
informacji na temat zréwnowazonego rozwoju na podstawie prawa krajowego transponujacego
dyrektywe 2013/34/UE, a zatem nie powinien mie¢ wplywu na wnioski o udzielenie informacji niezbednych do
wypelnienia obowigzkéw wynikajacych z innych przepiséw prawa Unii lub prawa krajowego, na warunkach
okreslonych w tych przepisach.

Od dnia wejcia w zycie niniejszego rozporzadzenia nalezy uznad, ze zalecenie (UE) 2025/1710 nie wywoluje juz
zadnych skutkéw prawnych. Instytucje finansowe, uczestnikéw rynku finansowego, zaklady ubezpieczen i instytucje
kredytowe nadal zachgca si¢ jednak, aby w miar¢ mozliwosci wnioski o informacje na temat zréwnowazonego
rozwoju kierowane do jednostek zatrudniajacych nie wigcej niz 1 000 pracownikéw do celéw wykraczajacych poza
sprawozdawczo$¢ w zakresie zréwnowazonego rozwoju na podstawie dyrektywy 2013/34/UE ograniczaly do
informacji okreslonych w zalgczniku I do niniejszego rozporzadzenia. Zacheca si¢ réwniez panstwa cztonkowskie
do podnoszenia $wiadomosci wsrdd jednostek zatrudniajacych nie wigcej niz 1 000 pracownikéw na temat korzysci
plynacych z dobrowolnego zglaszania informacji na temat zréwnowazonego rozwoju zgodnie z zalgcznikiem I do
niniejszego rozporzadzenia oraz do wprowadzenia odpowiednich $rodkéw na szczeblu krajowym w celu wspierania
wdrazania i akceptacji wspomnianego standardu, a takze wspierania automatycznej digitalizacji dobrowolnej
sprawozdawczosci w zakresie zrownowazonego rozwoju w oparciu o ten standard. W celu zminimalizowania
kosztéw przestrzegania przepiséw jednostki stosujace ten standard nie sa zobowigzane do uzyskania gwarancji
w odniesieniu do zglaszanych przez siebie informacji.

Aby zapewni¢ jednostkom podlegajacym obowigzkowym wymogom dotyczacym sprawozdawczo$ci w zakresie
zréwnowazonego rozwoju okreslonym w dyrektywie 2013/34/UE odpowiedni czas na przygotowanie si¢ do
stosowania nowych wymogow, ten dobrowolny standard sprawozdawczosci w zakresie zréwnowazonego rozwoju
powinien mie¢ zastosowanie do lat obrotowych rozpoczynajacych sie¢ w dniu 1 stycznia 2027 . lub po tej dacie.

Aby umozliwi¢ jednostkom niepodlegajacym obowigzkowym wymogom dotyczacym sprawozdawczosci w zakresie
zréwnowazonego rozwoju okreslonym w dyrektywie 2013/34/UE jak najszybsze skorzystanie z tego dobrowolnego
standardu sprawozdawczosci w zakresie zréwnowazonego rozwoju, niniejsze rozporzadzenie powinno wejsé
w Zycie trzeciego dnia po jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej.

Zgodnie z art. 49 ust. 3a dyrektywy 2013/34/UE przed przyjeciem niniejszego rozporzadzenia Komisja
skonsultowala si¢ z ekspertami wyznaczonymi przez kazde pafistwo czlonkowskie zgodnie z zasadami okre§lonymi
w Porozumieniu miedzyinstytucjonalnym z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie lepszego stanowienia prawa (),

PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1

Definicja

Do celéw niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢ nastgpujaca definicje:

1)

()

Llimit informacji z faficucha wartosci” oznacza maksymalny zakres informacji na temat zréwnowazonego rozwoju,
ktorych jednostki podlegajace art. 19a i 29a dyrektywy 2013/34/UE moga wymaga¢ od jednostek w swoim
tanicuchu wartosci, w ktérych na dzien bilansowy Srednia liczba zatrudnionych w poprzednim roku obrotowym nie
przekracza 1 000.

Porozumienie migdzyinstytucjonalne pomigdzy Parlamentem Europejskim, Radg Unii Europejskiej a Komisja Europejska w sprawie
lepszego stanowienia prawa (Dz.U. L 123 z 12.5.2016, s. 1, ELIL http:|/data.europa.eu/eliagree_interinstit/2016/512/0j).

ELL http://data.europa.cu/elijreg_del/2026/1560/oj
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Artykut 2
Dobrowolna sprawozdawczo$¢
1. Jednostki niepodlegajace obowigzkowym wymogom sprawozdawczym na podstawie art. 19a i 29a
dyrektywy 2013/34/UE moga dobrowolnie ujawnia¢ informacje na temat zréwnowazonego rozwoju zgodnie ze
standardem sprawozdawczo$ci w zakresie zréwnowazonego rozwoju do dobrowolnego stosowania okreslonym

w zalaczniku I do niniejszego rozporzadzenia (,dobrowolny standard”).

2. Jednostki dobrowolnie zglaszajace informacje na temat zréwnowazonego rozwoju zgodnie z dobrowolnym
standardem moga réwniez korzystac z praktycznych wytycznych przekazanych przez EFRAG.

Artykut 3
Limit informacji z faficucha warto$ci

1. W dobrowolnym standardzie ustanawia si¢ limit informacji z lancucha wartosci dla jednostek podlegajacych
obowigzkowym wymogom sprawozdawczym na podstawie art. 19a i 29a dyrektywy 2013/34/UE.

2. W zakres limitu informacji z fancucha wartosci wchodzg wylacznie punkty danych okreslone w zalgczniku II do
niniejszego rozporzadzenia.
Artykut 4
Wejscie w Zycie i rozpoczecie stosowania
Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie trzeciego dnia po jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej.

Art. 3 stosuje si¢ od lat obrotowych rozpoczynajacych sie w dniu 1 stycznia 2027 r. lub po tej dacie.

Niniejsze rozporzadzenie wiagze w calodci i jest bezposrednio stosowane we wszystkich
panstwach cztonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli dnia 3 lipca 2026 1.

W imieniu Komisji
Przewodniczgca
Ursula VON DER LEYEN

ELL http://data.europa.cu/elijreg_del/2026/1560/oj
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Cel niniejszego standardu i jednostki, do ktérych ma on zastosowanie

1. Celem niniejszego standardu sprawozdawczo$ci w zakresie zréwnowazonego rozwoju do dobrowolnego
stosowania (,dobrowolny standard”) jest wspieranie jednostek niepodlegajacych wymogom dotyczacym
sprawozdawczosci w zakresie zréwnowazonego rozwoju we wszystkich nastepujacych przypadkach:

a)  dostarczanie informacji, ktére pomoga zaspokoi¢ potrzeby w zakresie danych jednostek podlegajacych
obowigzkowym wymogom dotyczacym sprawozdawczo$ci na podstawie dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady 2013/34/UE (,dyrektywa w rachunkowosci”) ('), ktére zwracajg sie do jednostek
w swoim larficuchu wartosci o informacje na temat zréwnowazonego rozwoju;

b)  przekazywanie informacji, ktére umozliwig zaspokojenie potrzeb bankéw i inwestoréw w zakresie danych,
ulatwiajac w ten sposéb jednostkom dostep do finansowania;

¢)  poprawa zarzadzania w zakresie kwestii zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem, ktére ich dotyczg, tj.
wyzwan $rodowiskowych i spolecznych, takich jak zanieczyszczenie oraz zdrowie i bezpieczenstwo
pracownikow. Przyczyni si¢ to do wzrostu ich konkurencyjnosci i zwigkszy ich odporno$¢ w perspektywie
krétko-, Srednio- i dlugoterminowej;

d)  przyczynianie si¢ do rozwoju bardziej zrownowazonej i inkluzywnej gospodarki.

2. Niniejszy standard jest przeznaczony do dobrowolnego stosowania. Jest on przeznaczony dla jednostek (),
w ktorych na dziefi bilansowy §rednia liczba pracownikéw w poprzednim roku obrotowym nie przekracza 1 000.

3. Niniejszy standard obejmuje te same kwestie dotyczace zréwnowazonego rozwoju, ktére przewidziano
w europejskich standardach sprawozdawczosci w zakresie zrownowazonego rozwoju (ESRS) (°). Opiera si¢ on
jednak na proporcjonalnosci, a zatem uwzglednia mozliwosci i podstawowe cechy jednostek, dla ktérych jest
przeznaczony, w tym mikrojednostek.

4. Niniejszy standard opracowano ze zwrdceniem szczegdlnej uwagi na zapewnienie sp6jnosci ze standardami ESRS,
definiujac przy tym proporcjonalne wymogi. W przeciwienistwie do ESRS niniejszy standard nie naklada prawnych
obowiazkéw sprawozdawczych.

5. Jednostki mogg znalez¢ praktyczne informacje na temat stosowania niniejszego dobrowolnego standardu na stronie
internetowej EFRAG i w centrum wiedzy. Zasoby te zapewniaja wytyczne i wsparcie, w tym odpowiednie szablony,
w odniesieniu do niniejszego standardu sprawozdawczosci w zakresie zrownowazonego rozwoju.

Struktura standardu

6.  Niniejszy standard sklada si¢ z dwéch moduléw, ktdre jednostka moze wykorzystaé jako podstawe do sporzadzenia
sprawozdania w zakresie zr6wnowazonego rozwoju:

a)  modul podstawowy: ujawnienia B1 i B2 oraz podstawowe mierniki (B3-B11). Modut ten okresla podejscie
docelowe dla mikrojednostek i stanowi minimalny wymdg dla innych jednostek; oraz

b) modul kompleksowy: modul ten okresla dodatkowe punkty danych poza ujawnieniami B1-B11, ktére
banki, inwestorzy oraz klienci korporacyjni moga wymagal od jednostki w uzupelieniu do modutu
podstawowego.

W pkt 27 ponizej przedstawiono dostgpne opcje przygotowania sprawozdania w zakresie zréwnowazonego
rozwoju z wykorzystaniem niniejszego standardu poprzez przyjecie jednego z tych moduléw lub obu tych
moduléw.

(") Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/34/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie rocznych sprawozdan finansowych,

skonsolidowanych sprawozdan finansowych i powigzanych sprawozdan niektérych rodzajéow jednostek, zmieniajaca dyrektywe
Parlamentu Europejskiego i Rady 2006/43/WE oraz uchylajaca dyrektywy Rady 78/660/EWG i 83/349[EWG (Dz.U. L 182
2 29.6.2013, s. 19, ELI http://data.europa.eu/eli/dir/2013/34/0j). Wymogi dotyczace sprawozdawczosci w zakresie zréwnowazonego
rozwoju zostaly wlaczone do dyrektywy 2013/34/UE dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2022/2464 z dnia 14 grudnia
2022 r. (Dz.U. L 322 2 16.12.2022, s. 15, ELL http://data.europa.cu/eli/dir/2022/2464/0j) (dyrektywa w sprawie sprawozdawczosci
przedsigbiorstw w zakresie zréwnowazonego rozwoju lub CSRD) i zmienione dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2026/470 z dnia 24 lutego 2026 r. (Dz.U. L, 2026/470, 26.2.2026, ELL: http://data.europa.eu/eli/dir/2026/470/0j) (dyrektywa
Omnibus ).

() Obejmuje to osoby samozatrudnione, jednostki nieposiadajace osobowosci prawnej oraz mikrojednostki notowane na rynku
regulowanym.

() Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2023/2772 z dnia 31 lipca 2023 r. uzupehiajace dyrektywe Parlamentu Europejskiego
i Rady 2013/34/UE w odniesieniu do standardéw sprawozdawczo$ci w zakresie zréwnowazonego rozwoju (Dz.U. L, 2023/2772,
22.12.2023, ELL http://data.curopa.eu/elijreg_del/2023/2772]oj), ostatnio zmienione rozporzadzeniem delegowanym Komisji
(UE) 20261563 z dnia 3 lipca 2026 r. zmieniajacym rozporzadzenie delegowane (UE) 2023/2772 w odniesieniu do uproszczenia
niektérych standardéw sprawozdawczosci w zakresie zréwnowazonego rozwoju (Dz.U. L, 20261563, 21.9.2026, ELL http://data.
europa.eu/elijreg_del/2026/1563/0j) (zmienione ESRS).
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7. Zastosowanie modulu podstawowego jest warunkiem wstepnym zastosowania modutu kompleksowego.

8. Niniejszy standard zawiera rézne rodzaje punktéw danych, w tym istotne punkty danych, ktére jednostka stosujaca
ten standard musi zglaszaé, punkty danych, ktére nalezy zglasza¢ wylacznie w okreslonych okolicznosciach
(z uwzglednieniem zasady ,jezeli dotyczy” opisanej w pkt 15), punkty danych, ktérych podanie jest dobrowolne,
oraz punkty danych, ktérych zgloszenie nalezy rozwazy¢ wylacznie przy zglaszaniu informacji sektorowych.
W celu zapewnienia, aby standard byt proporcjonalny dla jednostek réznej wielkosci, niektére punkty danych sa
dobrowolne dla jednostek zatrudniajgcych nie wiecej niz 10 pracownikéw, mimo ze dla innych jednostek
stosujacych wspomniany standard informacje te stanowia istotne punkty danych. W standardzie do identyfikacji
takich przypadkéw stosuje si¢ tekst w nawiasach kwadratowych.

9. Dodatek A Definicje termindw zawiera definicje terminéw uzytych w niniejszym standardzie. W calym dobrowolnym
standardzie terminy zdefiniowane w glosariuszu definicji (Dodatek A) zapisano pogrubiong kursywg, z wyjatkiem
sytuacji, w ktérych w tym samym punkcie zdefiniowany termin zostal uzyty wiecej niz raz.

Zasady sporzadzania sprawozdania w zakresie zréwnowazonego rozwoju (modu} podstawowy i kompleksowy)

Stosowanie si¢ do niniejszego standardu

10. W niniejszym standardzie okre$lono wymogi, ktére umozliwiaja jednostce przekazanie istotnych informacji
w odniesieniu do nastgpujacych kwestii:

a)  w jaki sposéb jednostka miala i moze mie¢ pozytywny lub negatywny wplyw na ludzi lub Srodowisko
w perspektywie krotko-, $rednio- lub dlugoterminowe;j;

b)  w jaki sposob kwestie Srodowiskowe i spoleczne wplynely lub moga wplyna¢ na jej sytuacje finansows,
wyniki i przeplywy pienigzne w perspektywie krétko-, Srednio- lub dtugoterminowe;.

11.  Jednostka powinna zglaszaé informacje, ktére sg istotne, wiarygodne, poréwnywalne, zrozumiale i mozliwe do
zweryfikowania.

12. W zaleznosci od rodzaju dzialalnosci prowadzonej przez jednostke wlasciwe moze by¢ wlaczenie dodatkowych
informacji (miernikéw lub ujawniefi o charakterze opisowym), ktore nie s3 objete niniejszym standardem, co
pozwoli ujawni¢ informacje zwigzane ze zréwnowazonym rozwojem dotyczace kwestii powszechnych w sektorze,
w ktorym jednostka prowadzi dzialalno$¢ (tj. zazwyczaj napotykane przez przedsigbiorstwa lub podmioty w danej
branzy lub dziedzinie), lub specyficznych dla tej jednostki, co ulatwi przygotowanie informacji istotnych,
wiarygodnych, poréwnywalnych, zrozumialych i mozliwych do zweryfikowania. Obejmuje to uwzglednienie
informacji na temat emisji gazoéw cieplarnianych zakresu 3 (zob. pkt 49-52 niniejszego standardu). Dodatek
B zawiera wykaz mozliwych kwestii zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem.

13. W stosownych przypadkach jednostka moze uzupelniaé mierniki z modulu podstawowego i modutu
kompleksowego o dodatkowe informacje jakosciowe lub ilosciowe zgodnie z pkt 12 powyzej.

Informacje poréwnawcze

14.  Poczawszy od drugiego roku prowadzenia sprawozdawczosci jednostka ujawnia informacje poréwnawcze za
poprzedni rok z wyjatkiem miernikéw ujawnianych po raz pierwszy.

Zasada dotyczgca zastosowania okreslonych informacji

15.  Niektére ujawnienia majg zastosowanie tylko w okreslonych okolicznosciach (). Takie okolicznosci wskazano
w szczegolnosci w instrukcjach zawartych w kazdym ujawnieniu wraz z informacjami, ktore nalezy zglaszaé tylko
wtedy, gdy jednostka uzna, Ze ,majg one zastosowanie”. Jezeli pominieto jedno z tych ujawnien, przyjmuje sie, ze
nie ma ono zastosowania.

(*) Na przyklad w przypadku prawnego wymogu ujawnienia okre$lonych informacji lub gdy jednostka ujawnia juz dobrowolnie
okreslone informacje za posrednictwem systemu zarzadzania Srodowiskowego.

ELL http://data.europa.cu/elijreg_del/2026/1560/oj



PL

Dz.U. L z 21.9.2026

Uwzglednienie jednostek zaleznych w zglaszanych danych

16.  Jesli jednostka jest jednostkg dominujgca w grupie kapitatowej, zaleca sig, aby sporzadzala sprawozdanie w zakresie
zréwnowazonego rozwoju w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem informacji o swoich jednostek zaleznych.

17. Jedli jednostka dominujaca sporzadzita sprawozdanie w zakresie zréwnowazonego rozwoju W ujeciu
skonsolidowanym, z uwzglednieniem informacji o swoich jednostkach zaleznych, jednostki te s zwolnione
z obowiazku sprawozdawczosci.

Harmonogram i miejsce publikacji sprawozdania w zakresie zrownowazonego rozwoju

18.  Jesli sprawozdanie w zakresie zréwnowazonego rozwoju sporzadza si¢ na potrzeby duzych jednostek lub bankdw,
ktére wymagajg corocznej aktualizacji sprawozdania, nalezy je sporzadzal corocznie. Jesli jednostka sporzadza
sprawozdanie finansowe, sprawozdanie w zakresie zréwnowazonego rozwoju sporzadza si¢ za okres, ktory
odpowiada okresowi, za ktéry sporzadzane jest sprawozdanie finansowe. Jezeli konkretne punkty danych nie
zmienily si¢ w poréwnaniu z poprzednim rokiem sprawozdawczym, jednostka moze wskazad, ze nie zaszly zadne
zmiany i zamie$ci¢ odniesienie do informacji podanych w tym okreslonym punkcie danych w sprawozdaniu
z poprzedniego roku.

19.  Jezeli jednostka sporzadza deklaracje Srodowiskowa zgodnie z rozporzadzeniem (WE) nr 1221/2009 (EMAS) (%),
moze przedstawi¢ ujawniane informacje wymagane przez EMAS i niniejszy dobrowolny standard w jednym
sprawozdaniu. W takim przypadku ujawniane informacje, ktére s3 wspdlne dla EMAS i dobrowolnego standardu,
przedstawia si¢ tylko raz.

20. Podstawowg funkcjg tego sprawozdania jest zapewnienie informacji dla aktualnych lub potencjalnych partneréw
biznesowych. Jednostka moze zdecydowaé o udostgpnieniu swojego sprawozdania w zakresie zréwnowazonego
rozwoju opinii publicznej. W takim przypadku jednostka moze przedstawi¢ swoje sprawozdanie w zakresie
zréwnowazonego rozwoju w oddzielnej sekgji sprawozdania z dzialalnosci, jesli takowe posiada. W przeciwnym
razie jednostka moze przedstawi¢ swoje sprawozdanie w zakresie zréwnowazonego rozwoju jako oddzielny
dokument.

21.  Aby unikng¢ dwukrotnego publikowania tych samych informacji, w sprawozdaniu w zakresie zréwnowazonego
rozwoju jednostka moze zamiesci¢ odniesienie do ujawnieft opublikowanych w innych dokumentach, do ktérych
dostep mozna uzyska¢ w tym samym czasie oraz z tego samego zestawu dokumentéw, jak ma to miejsce
w przypadku sprawozdania w zakresie zréwnowazonego rozwoju (°).

Pominigcie informagji

22.  Przy ujawnianiu informacji zgodnie z niniejszym standardem jednostka moze poming¢ nastgpujace informacje:

a)  w wyjatkowych przypadkach — informacje, ktérych ujawnienie przyniostoby powazne szkody dla sytuacji
handlowej jednostki;

b) informacje dotyczace kapitalu intelektualnego, wlasnosci intelektualnej, know-how, informacji
technologicznych lub wynikéw innowagji, ktére kwalifikujg si¢ jako tajemnica przedsigbiorstwa;

¢)  informacje niejawne;

d)  inne informacje, ktére majg by¢ chronione przed nieuprawnionym dostgpem lub ujawnieniem na mocy
obowigzkéw ustanowionych w innych aktach prawnych Unii lub w prawie krajowym lub w celu ochrony
prywatnosci lub bezpieczefistwa osoby fizycznej lub bezpieczefistwa osoby prawne;.

Jednostka moze pomina¢ informacje, o ktérych mowa w akapicie pierwszym, tylko wtedy, gdy spelnia wszystkie
nastepujace warunki:

i.  w odniesieniu do kazdego pominigtego punktu danych jednostka ujawnia fakt, ze skorzystala z tego
wylaczenia (na podstawie lit. b) w ramach ujawnienia B1 w pkt 27); oraz

ii.  wkazdym dniu sprawozdawczym jednostka ponownie ocenia, czy nadal mozna poming¢ te informacje.

() Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1221/2009 z dnia 25 listopada 2009 r. w sprawie dobrowolnego udzialu
organizacji w systemie ekozarzadzania i audytu we Wspdlnocie (EMAS), uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 761/2001 oraz decyzje
Komisji 2001/681/WE 1 2006/193/WE (Dz.U. L 342 z 22.12.2009, s. 1, ELL: http:|/data.europa.eu/eli/reg/2009/1221/0j).

(®) Korzystajac z szablonu cyfrowego (dostgpnego na stronie internetowej EFRAG) w celu przygotowania sprawozdania w zakresie
zréwnowazonego rozwoju w wersji cyfrowej nadajacej si¢ do odczytu przez maszyne i cztowieka, jednostka moze odnies¢ si¢ do
ujawnient opublikowanych w dokumentach innych niz sprawozdanie w zakresie zréwnowazonego rozwoju, stosujac wigczenie przez
odniesienie. Odniesienia takiego dokonuje si¢ poprzez zamieszczenie numeru strony odpowiedniego Zrédla i samego dokumentu
zrédlowego (np. PDF lub XHTML) w sprawozdaniu w wersji cyfrowe;.
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Spéjnosc i powigzania z informacjami ujawnianymi w sprawozdaniach finansowych

23.  Jezeli jednostka sporzadza réwniez sprawozdanie finansowe, informacje uwzglednione w jej sprawozdaniu
w zakresie zréwnowazonego rozwoju zgodnie z niniejszym standardem:
a)  saspojne z informacjami zawartymi w sprawozdaniu finansowym za ten sam okres;
b)  s3 prezentowane w sposOb ulatwiajacy zrozumienie powigzan z informacjami wykazywanymi

w sprawozdaniu finansowym, na przyklad poprzez zastosowanie odpowiednich odniesien.

Modul podstawowy

24.  Jednostka zglasza informacje dotyczace kwestii Srodowiskowych i spolecznych oraz kwestii dotyczacych
postgpowania w biznesie (zwanych lacznie kwestiami zwigzanymi ze zréwnowazonym rozwojem”)
z zastosowaniem ponizszych ujawnieft B1-B11.

25.  Jezeli jednostka chce przedstawi¢ bardziej kompleksowe informacje po dokonaniu ujawnied wymaganych
w B1-B11, moze dodatkowo zglosi¢ ujawnienia wybrane z modutu kompleksowego.

26. Dodatkowe wytyczne dotyczace ujawnient B1-B11 sg dostepne na stronie internetowej EFRAG i w centrum wiedzy.

Modut podstawowy — informacje ogéine

Bl -Podstawa sporzadzenia

27.

Jednostka ujawnia nast¢pujace informacje:

a)  ktoéry z ponizszych wariantéw wybrala, i zamieszcza wyrazne o$wiadczenie o zgodnosci z niniejszym
dobrowolnym standardem stosownie do wybranego wariantu:

i.  WARIANT A: (tylko) modut podstawowy;
ii. ~ WARIANT B: modut podstawowy i modul kompleksowy.

Dany modul stosuje si¢ w calosci. Pozycj¢ ujawniang zgodnie z zasada dotyczaca zastosowania okreslonych
informacji nalezy jednak zglaszaé tylko wtedy, gdy okolicznosci okreslone w ujawnianych informacjach uznaje si¢
za majace zastosowanie do jednostki. W zwiazku z tym jezeli pominigto pozycj¢ ujawniang ,jezeli dotyczy”,
zaklada si¢, ze pozycja ta nie ma zastosowania do jednostki (pkt 15);

b)  jezelijednostka pomingta ujawnienie zgodnie z pkt 22 dotyczacym pominigcia informacji, jednostka wskazuje
ujawnienia, ktore pomineta;

¢)  czy sprawozdanie w zakresie zrownowazonego rozwoju zostalo sporzadzone w ujeciu jednostkowym (tj.
sprawozdanie ogranicza si¢ wylacznie do informacji dotyczacych jednostki), czy w ujeciu skonsolidowanym

d)  w przypadku skonsolidowanego sprawozdania w zakresie zréwnowazonego rozwoju — wykaz jednostek
zaleznych objetych sprawozdaniem wraz z adresami ich siedzib ('); oraz

e)  nastepujace informacje:
i.  formg¢ prawna jednostki;
ii.  kod(y) klasyfikacji sektorowej NACE;
iii.  wielkos¢ bilansu (aktywa ogdtem w jednostkach pienigznych);
iv.  obrot (w jednostkach pienieznych);

v.  liczbe pracownikéw wyrazong jako liczba zatrudnionych oséb lub liczba ekwiwalentéw pelnego czasu
pracy;

vi.  kraj, w ktérym jednostka prowadzi gtéwna dzialalno$¢ i w ktérym sa zlokalizowane jej znaczace
aktywa; oraz

vii. polozenie geograficzne posiadanych, dzierzawionych lub zarzadzanych lokalizagji.

() Adres siedziby jest oficjalnym adresem jednostki.
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28.  Jesli jednostka uzyskala jakikolwiek certyfikat lub oznaczenie zwigzane ze zréwnowazonym rozwojem, podaje ich
zwiezly opis (wskazujgc w stosownych przypadkach wystawcéw certyfikatu lub oznaczenia, date i wynik oceny).

B2 - Praktyki, polityki i przyszle inicjatywy na rzecz przejScia na bardziej zréwnowazong
gospodarke

29. Jedli jednostka wdrozyla konkretne praktyki, polityki lub przyszle inicjatywy na rzecz przejScia na bardziej
zréwnowazong gospodarke, wskazuje je. W takich przypadkach jednostka wskazuje, czy ma:

a)  praktyki, ktére w tym kontek$cie mogg obejmowac na przyklad dzialania majace na celu zmniejszenie zuzycia
wody i energii elektrycznej przez jednostke, zmniejszenie emisji gazéw cieplarnianych lub zapobieganie
zanieczyszczeniom, jak réwniez inicjatywy majace na celu poprawe bezpieczefistwa produktow, a takze
biezgce inicjatywy majace na celu poprawe warunkéw pracy i zapewnienie rownego traktowania w miejscu
pracy oraz partnerstwa w ramach projektéw zwiazanych ze zréwnowazonym rozwojem;

b)  polityki dotyczace kwestii zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem, niezaleznie od tego, czy sa one
publicznie dostgpne czy tez nie, oraz wszelkie odrebne polityki srodowiskowe, spoleczne lub dotyczace tadu
korporacyjnego odnoszace si¢ do kwestii zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem;

c)  wszelkie przyszle inicjatywy lub plany perspektywiczne, ktére sa wdrazane w zwigzku z kwestiami
zwigzanymi ze ZrOwnowazonym rozwojemn; oraz

d)  cele zwigzane z monitorowaniem wdrazania polityk.

30.  Takie praktyki, polityki i przyszle inicjatywy obejmuja dzialania podejmowane przez jednostke w celu zmniejszania
negatywnych wplywow i zwiekszania pozytywnych wplywow na ludzi i Srodowisko, aby przyczynic si¢ do rozwoju
bardziej zréwnowazonej gospodarki. Dodatek B zawiera wykaz mozliwych kwestii zwigzanych ze zréwnowazonym
rozwojem, ktore mozna ujgé w tym ujawnieniu.

31.  Jesli jednostka zglasza réwniez informacje w ramach modulu kompleksowego, uzupelia informacje podane
w ramach ujawnienia B2 o punkty danych zawarte w ujawnieniu C2.

Modut podstawowy — mierniki dotyczgce Srodowiska naturalnego

B3 -Energia i emisje gazoéw cieplarnianych

32.  [Dobrowolne dla jednostek zatrudniajacych nie wigcej niz 10 pracownikéw] Jednostka ujawnia swoje catkowite
zuzycie energii w MWh. Jezeli jednostka moze uzyskaé informacje niezbedne do dokonania takiego podzialu,
ujawnia rowniez informacje w podziale zgodnie z ponizszg tabela:

Energia odnawialna Energia nieodnawialna Ogdlem

Energia elektryczna
(wedtug danych zawartych

w rachunkach za media)

Paliwa

33.  [Dobrowolne dla jednostek zatrudniajacych nie wigcej niz 10 pracownikéw] Jednostka ujawnia swoje szacunkowe
bezwzgledne emisje gazéw cieplarnianych brutto wygenerowane w okresie sprawozdawczym w tonach
metrycznych ekwiwalentu dwutlenku wegla (t CO,e) z uwzglednieniem wymogéw GHG Protocol Corporate
Accounting and Reporting Standard [standardu korporacyjnego w ramach protokotu dotyczacego emisji gazéw
cieplarnianych] (2004), w tym:

a)  emisje gazéw cieplarnianych zakresu 1 w t COye (ze zrddel, ktdre stanowig wlasnos¢ jednostki lub sg przez
nig zarzadzane); oraz

b)  emisje zakresu 2 wedlug metody opartej na lokalizacji w t CO,e (tj. emisje pochodzace z wytwarzania
zakupionej energii, takiej jak energia elektryczna, cieplo, para wodna lub chlodzenie).

10/34
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B4 — Zanieczyszczenie powietrza, wody i gleby

34.

Jednostka ujawnia emisje zanieczyszczen do powietrza, wody i gleby pochodzace z jej wlasnych operacji, ktére to
emisje jest zobowigzana zglasza¢ wlasciwym organom na mocy prawa UE lub prawa krajowego lub ktére zglasza
dobrowolnie zgodnie z systemem zarzadzania Srodowiskowego. Jezeli informacje te sg juz publicznie dostepne,
jednostka moze alternatywnie zamiesci¢ odniesienie do dokumentu, w ktérym s3 one przedstawione, na przyktad
poprzez podanie odpowiedniego linku URL lub osadzenie hiperlacza.

B5-Biordéznorodnosé

35.  Jezeli jednostka posiada lokalizacje na obszarze wrazliwym pod wzgledem bioréznorodnosci lub w poblizu takiego
obszaru, ujawnia je oraz nazweg obszaru wrazliwego pod wzgledem bior6znorodnosci.

B6 - Woda

36.  [Dobrowolne dla jednostek zatrudniajacych nie wigcej niz 10 pracownikéw] Jednostka ujawnia catkowity pobdr
wody, tj. ilo§¢ wody pobranej w granicach organizacji (lub zakladu).

37.  [Dobrowolne dla jednostek zatrudniajacych nie wiecej niz 10 pracownikow] Jezeli jednostka prowadzi procesy

produkeyjne, ktére wiaza si¢ ze znacznym zuzyciem wody (np. procesy wykorzystujace energie cieplng, takie jak
suszenie lub produkcja energii elektrycznej, produkcja towaréw, nawadnianie w rolnictwie itp.), ujawnia swoje
zuzycie wody obliczone jako rdznica miedzy poborem wody a zrzutem wody w ramach proceséw produkcyjnych.
[Dobrowolne dla jednostek zatrudniajacych nie wigcej niz 10 pracownikéw] Ponadto taka jednostka oddzielnie
przedstawia ilo$¢ wody zuzytej w lokalizacjach znajdujacych sie na obszarach z deficytem wody.

B7 - Wykorzystanie zasobdéw, gospodarka o obiegu zamknigtym i gospodarowanie odpadami

38.

39.

[Dobrowolne dla jednostek zatrudniajacych nie wiecej niz 10 pracownikéw] Jednostka ujawnia, czy stosuje zasady
gospodarki o obiegu zamknigtym, a jesli tak, w jaki sposdb stosuje te zasady.

Jednostka ujawnia nastepujace informacje:

a)  [Dobrowolne dla jednostek zatrudniajacych nie wigcej niz 10 pracownikow] catkowita mase wytworzonych
odpadéw, w podziale na odpady niebezpieczne i inne niz niebezpieczne;

b)  [Dobrowolne dla jednostek zatrudniajgcych nie wigcej niz 10 pracownikéw] odsetek odpadéw kierowanych
do recyklingu lub przygotowanych do ponownego uzycia;

¢)  [Dobrowolne dla jednostek zatrudniajacych nie wigcej niz 10 pracownikéw] jesli jednostka prowadzi
dzialalno$¢ w sektorze, w ktérym majg miejsce znaczace przeplywy materialéw (takim jak produkcja,
budownictwo, branza opakowan lub inne), ujawnia roczny przeplyw masowy odpowiednich materiatow,

ktére wykorzystuje.

Modut podstawowy — mierniki spoteczne

B8 — Zasoby pracownicze — ogélna charakterystyka

40.

Jednostka ujawnia liczbe pracownikéw wyrazong jako liczba zatrudnionych lub liczba ekwiwalentéw pelnego czasu
pracy w odniesieniu do nastgpujacych miernikow:

a)  rodzaj umowy o prace (na czas okre$lony lub na czas nieokreslony);
b)  pled

¢)  kraj, w ktérym zawarto umowe o pracg, jezeli jednostka prowadzi dzialalno$¢ w wigcej niz jednym kraju.

ELL http://data.europa.cu/elijreg_del/2026/1560/oj
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B9 —Zasoby pracownicze — bezpieczenstwo i higiena pracy

41.  Jednostka ujawnia nastgpujace informacje dotyczace swoich pracownikow:
a)  liczbe i wskaznik podlegajgcych zgloszeniu wypadkéw zwigzanych z pracg;

b)  z zastrzezeniem ograniczen prawnych — sume ofiar $miertelnych bedacych wynikiem podlegajacych
zgloszeniu wypadkéw zwiazanych z pracg i przypadkéw podlegajgcego zgloszeniu zlego stanu zdrowia
zwigzanego z pracg.

B10 - Zasoby pracownicze — wynagrodzenie, rokowania zbiorowe i szkolenia

42.  Jednostka ujawnia nast¢pujace informacje:

a)  czy pracownicy otrzymujg wynagrodzenie co najmniej réwne obowiagzujacej placy minimalnej w kraju,
w ktérym jednostka prowadzi dzialalno$¢, ustanowionej bezposrednio na mocy krajowych przepiséw
dotyczacych placy minimalnej lub ukladu bedacego wynikiem rokowari zbiorowych (uktadu zbiorowego

pracy);

b)  jezelijednostka jest juz zobowigzana na mocy prawa UE () lub innych przepiséw krajowych do zglaszania luki
placowej migdzy pracownikami plci zeniskiej i meskiej w ujeciu procentowym, jednostka ujawnia te luke;

¢)  odsetek wszystkich pracownikéw objetych ukladami bedacymi wynikiem rokowan zbiorowych;

d)  Srednig liczbe godzin szkoled w ciggu roku na pracownika.

Modut podstawowy — mierniki odnoszqgce si¢ do tadu korporacyjnego

B11- Wyroki skazujace i grzywny za przypadki korupcji i przekupstwa

43, Jezeli w okresie sprawozdawczym jednostka otrzymata wyroki skazujace lub podlegata grzywnom za naruszenie
przepiséw w sprawie zwalczania korupcji (przepiséw antykorupcyjnych) i przepisdéw w sprawie zwalczania
przekupstwa, jednostka ujawnia liczbe takich wyrokéw skazujacych oraz faczng kwote takich grzywien.

Modul kompleksowy

44.  Modut ten zawiera informacje ujawniane w celu kompleksowego zaspokojenia potrzeb informacyjnych partneréw
biznesowych jednostki, takich jak inwestorzy, banki i klienci korporacyjni, w zakresie informacji dodatkowych
w stosunku do tych zawartych w module podstawowym. Informacje ujawniane w tym module odzwierciedlaja
obowiazki uczestnikéw rynku finansowego i klientéw korporacyjnych wynikajace z odpowiednich przepiséw
prawa i regulacji. Odzwierciedlaja rowniez informacje potrzebne partnerom biznesowym do oceny profilu ryzyka
jednostki w zakresie zréwnowazonego rozwoju, np. jako (potencjalnego) dostawcy lub (potencjalnego)
kredytobiorcy.

45.  Dodatkowe wytyczne dotyczace ujawnien C1-C9 sg dostepne na stronie internetowej EFRAG i w centrum wiedzy.

Modut kompleksowy — informacje ogélne

C1 - Strategia: model biznesowy i zréwnowazony rozwdj — powigzane inicjatywy

46.  Jednostka ujawnia kluczowe elementy swojego modelu biznesowego i swojej strategii biznesowej, w tym:

a)  [Dobrowolne dla jednostek zatrudniajacych nie wigcej niz 10 pracownikéw] opis znaczacych grup
oferowanych produktéw lub ustug;

b)  [Dobrowolne dla jednostek zatrudniajgcych nie wigcej niz 10 pracownikéw] opis istotnego rynku (istotnych
rynkéw), na ktérym (ktérych) jednostka prowadzi dziatalnos¢ (B2B, handel hurtowy, detaliczny, kraje);

(®) Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2023/970 z dnia 10 maja 2023 r. w sprawie wzmocnienia stosowania zasady
réwnosci wynagrodzeni dla mezezyzn i kobiet za taka samg prace lub prace o takiej samej wartosci za posrednictwem mechanizméw
przejrzystoéci wynagrodzen oraz mechanizméw egzekwowania (Dz.U. L 132 z 17.5.2023, s. 21, ELL: http://data.europa.eu/eli/dir/
2023/970/0j).
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¢)  [Dobrowolne dla jednostek zatrudniajgcych nie wigcej niz 10 pracownikéw] opis gléwnych relacji
biznesowych (np. kluczowi dostawcy, klienci, kanaly dystrybucji); oraz

d)  [Dobrowolne dla jednostek zatrudniajacych nie wigcej niz 10 pracownikéw] jesli strategia zawiera kluczowe
elementy, ktére odnoszg si¢ do kwestii zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem lub maja na nie wplyw —
zwigzly opis tych kluczowych elementéw.

C2 - Opis praktyk, polityk i przyszlych inicjatyw na rzecz przej$cia na bardziej zréwnowazong
gospodarke

47.  Jesli jednostka wdrozyla konkretne praktyki, polityki lub przyszle inicjatywy na rzecz przejScia na bardziej
zrownowazong gospodarke, ktére juz zglosita w ramach ujawnienia B2 w module podstawowym, jednostka
przedstawia ich zwiezly opis. W przypadku gdy praktyka, polityka lub przyszla inicjatywa obejmuje dostawcoéw lub
klient6w, jednostka zaznacza to. Ponadto jezeli jednostka okreslita cele w zakresie monitorowania wdrazania polityk
w ujawnieniu B2, jednostka przedstawia ich zwiezly opis.

48.  Jednostka moze wskazal najwyzszy szczebel w jednostce (tj. osobe lub organ), ktéry jest odpowiedzialny za
wdrozenie tych praktyk, polityk i przyszlych inicjatyw, jezeli taki wyznaczyta.

Modut kompleksowy — mierniki dotyczgce Srodowiska naturalnego

Ewentualnie uwzgledniane przy zglaszaniu informacji na temat emisji gazéw cieplarnianych zgodnie z ujawnieniem B3 (modut
podstawowy)

49. W zaleznoéci od rodzaju dzialalnoici prowadzonej przez jednostke iloSciowe okreslenie emisji gazéw
cieplarnianych zakresu 3 moze dostarczy¢ istotnych informacji (zob. pkt 12 niniejszego standardu) na temat
wplywow laricucha warto$ci jednostki na zmiang klimatu. W jednostkach prowadzacych dzialalno$é¢ w sektorach
takich jak produkcja, przemyst rolno-spozywczy, budownictwo czy przemyst opakowaniowy prawdopodobnie
wystepuja znaczace kategorie zakresu 3, ktore mozna uznaé za istotne do celéw sprawozdawczosci w sektorze
jednostki.

50.  Emisje zakresu 3 to posrednie emisje gazéw cieplarnianych (inne niz emisje zakresu 2), ktére pochodzg z taricucha
warto$ci jednostki. Obejmujg one dzialania, ktére wystepuja w operacjach zaréwno na wezesniejszych etapach
faficucha wartosci jednostki (np. zakupione towary i ustugi, zakupione dobra inwestycyjne, transport zakupionych
towar6w itp.), jak i na jego p6zniejszych etapach (np. transport i dystrybucja produktéw jednostki, wykorzystanie
sprzedanych produktéw, inwestycje itp.).

51.  Jezeli jednostka podejmie decyzje o ujawnieniu tego miernika, powinna odnie$¢ si¢ do 15 rodzajow emisji gazéw
cieplarnianych zakresu 3 przewidzianych w GHG Protocol Corporate Accounting and Reporting Standard
[standardzie korporacyjnym w ramach protokotu dotyczacego emisji gazéw cieplarnianych] i szczegélowo
okreslonych w GHG Protocol Corporate Value Chain (Scope 3) Accounting and Reporting Standard [standardzie
rachunkowosci i sprawozdawczosci przedsigbiorstw w odniesieniu do taficucha wartosci (zakres 3) do protokotu
dotyczacego emisji gazéw cieplarnianych]. Zglaszajac emisje gazéw cieplarnianych zakresu 3, jednostka uwzglednia
istotne kategorie zakresu 3 (zgodnie ze standardem Corporate Value Chain (Scope 3) Accounting and Reporting Standard)
w oparciu o wlasng oceng odpowiednich kategorii zakresu 3. Jednostki moga znalez¢ dalsze wytyczne dotyczace
konkretnych metod obliczen dla kazdej kategorii w GHG Protocol Technical guidance for Calculating Scope 3
Emissions [wytycznych technicznych dotyczacych obliczania emisji zakresu 3 do protokotu dotyczgcego emisji
gazoéw cieplarnianych)].

52.  Przy zgloszeniu swoich emisji zakresu 1 i emisji zakresu 2, jezeli jednostka ujawnia informacje wlasciwe dla danego
podmiotu na temat swoich emisji zakresu 3, przedstawia je wraz z informacjami okreslonymi w cz¢$ci B3 — Energia
i emisje gazow cieplarnianych.

C3 - Cele redukcji emisji gazéw cieplarnianych i transformacja klimatyczna

53.  [Dobrowolne dla jednostek zatrudniajacych nie wigcej niz 10 pracownikéw] Jezeli jednostka ustanowita cele redukji
emisji gazow cieplarnianych, ujawnia swoje cele w wartosciach bezwzglednych dla emisji zakresu 1 i emisji zakresu
2. Zgodnie z pkt 49-52 powyzej, jedli jednostka wyznaczyla cele redukcji dla emisji zakresu 3, podaje réwniez cele
dla znaczacych emisji zakresu 3. W szczegdlnosci jednostka podaje:

a)  rok, ktérego dotyczy cel, wraz z odpowiadajagca mu wartoscia;
b)  rok bazowy wraz z odpowiadajaca mu wartoscia;

¢)  jednostki, wjakich zostaly wyrazone cele;

ELL http://data.europa.cu/elijreg_del/2026/1560/oj
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54.

55.

C4

56.

57.

d)  udzial emisji zakresu 1, zakresu 2 oraz — jesli ujawniono — zakresu 3, ktérego dotyczy cel; oraz

e)  wykaz gléwnych dzialad, ktére zamierza wdrozy¢, aby osiggnac swoje cele.

Jezeli jednostka prowadzaca dzialalno$¢ w sektorach o znacznym wplywie na klimat () przyjela plan przejscia
dotyczacy tagodzenia zmiany klimatu, moze przekazaé informacje na ten temat, w tym wyjasnienie, w jaki sposob
plan ten przyczynia si¢ do redukcji emisji gazow cieplarnianych.

W przypadku gdy jednostka prowadzi dzialalno$¢ w sektorach o znacznym wplywie na klimat i nie ma planu
przejscia dotyczacego tagodzenia zmiany klimatu, wskazuje, czy przyjmie plan transformacji, a jesli tak, to kiedy.

- Ryzyko zwigzane z klimatem

[Dobrowolne dla jednostek zatrudniajgcych nie wigcej niz 10 pracownikow] Jezeli jednostka zidentyfikowala
zagrozenia zwigzane z klimatem i zdarzenia dotyczace przejicia zwigzanego z klimatem, powodujace powazne
ryzyka zwigzane z klimatem, ktére jej dotycza:

a)  zwiezle opisuje takie zagrozenia zwigzane z klimatem i zdarzenia dotyczace przejicia zwigzanego z klimatem;

b)  ujawnia, w jaki sposéb ocenila narazenie i wrazliwo$¢ swoich aktywow, dzialan i taricucha wartosci na te
zagrozenia i zdarzenia dotyczace przejicia;

¢)  ujawnia perspektywy czasowe odnoszace si¢ do wszelkich zidentyfikowanych zagrozen zwigzanych
z klimatem i zdarzen dotyczacych przejscia zwigzanego z klimatem; oraz

d)  ujawnia, czy podjela dzialania majace na celu przystosowanie si¢ do zmiany klimatu w odniesieniu do
wszelkich zagrozen zwigzanych z klimatem i zdarzen dotyczacych przejscia zwigzanego z klimatem.

Jednostka moze ujawni¢ potencjalne negatywne skutki ryzyk zwigzanych z klimatem, ktére moga wplynaé na jej
wyniki finansowe lub dzialalno$¢ gospodarcza w perspektywie krétko-, Srednio- lub dtugoterminowej, wskazujac,
czy wedlug jej oceny poziom tych ryzyk jest wysoki, Sredni, czy tez niski.

Modut kompleksowy — mierniki spoteczne

C5

58.

59.

60.

C6

61.

()

- Dodatkowa (ogdlna) charakterystyka pracownikéw

[Dobrowolne dla jednostek zatrudniajacych nie wigcej niz 10 pracownikow] Jednostka ujawnia wskaznik rotacji
pracownikéw w okresie sprawozdawczym.

Jednostka moze ujawni¢ stosunek liczby kobiet do liczby mezczyzn na szczeblu kierowniczym w okresie
sprawozdawczym.

Jednostka moze ujawnic liczbe oséb samozatrudnionych bez personelu, ktdre pracuja wylacznie dla jednostki, oraz
liczbe pracownikéw tymczasowych zapewnionych przez jednostki prowadzace gléwnie ,dzialalno$¢ zwigzang
z zatrudnieniem”.

- Dodatkowe informacje dotyczace wlasnych zasobéw pracowniczych - polityki i procesy
dotyczace praw czlowieka

Jednostka ujawnia odpowiedzi na nastepujgce pytania:

a)  [Dobrowolne dla jednostek zatrudniajacych nie wigcej niz 10 pracownikéw] Czy jednostka posiada kodeks
postepowania lub polityke dotyczaca praw czlowieka dla wlasnych zasobéw pracowniczych? (TAK/NIE)

Sektory o znacznym wplywie na klimat to sektory wymienione w sekcjach A-H i M NACE, jak okreslono w zalaczniku do
rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 2023/137 z dnia 10 pazdziernika 2022 r. zmieniajacego rozporzadzenie (WE)
nr 1893/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie statystycznej klasyfikacji dzialalnosci gospodarczej NACE Rev. 2 (Dz.U.
L 192 20.1.2023, s. 5, ELL http:|/data.europa.eu/elifreg_del[2023/1370j).
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b)  Jezeli tak, czy dokumenty te obejmuja takie kwestie jak:
i.  praca dzieci (TAK/NIE);
ii.  praca przymusowa (TAK/NIE);
iii.  handel ludZmi (TAK/NIE);
iv.  dyskryminacja (TAK/NIE);
v.  zapobieganie wypadkom (TAK/NIE); lub
vi.  inne kwestie? (TAK/NIE — jesli tak, jakie?).

¢)  [Dobrowolne dla jednostek zatrudniajgcych nie wigcej niz 10 pracownikéw] Czy jednostka posiada
mechanizm rozpatrywania skarg dla wlasnych zasob6w pracowniczych? (TAK/NIE)

C7 - Incydenty dotyczace praw czlowieka

62.

Jednostka ujawnia odpowiedzi na nastgpujgce pytania:

a)  [Dobrowolne dla jednostek zatrudniajacych nie wiecej niz 10 pracownikéw] Czy jednostka odnotowata
potwierdzone incydenty dotyczace wlasnych zasobéw pracowniczych zwigzane z:

i.  pracq dzieci (TAK/NIE);

ii.  pracg przymusowg (TAK/NIE);

iti.  handlem ludZmi (TAK/NIE);

iv.  dyskryminacjq (TAK/NIE); lub

v.  inne kwestie? (TAK/NIE —jesli tak, jakie?).

b)  Jesli tak, jednostka moze opisaé dzialania podejmowane w celu przeciwdzialania incydentom dotyczacym
kwestii, o ktérych mowa powyzej.

¢)  [Dobrowolne dla jednostek zatrudniajgcych nie wigcej niz 10 pracownikéw] Czy jednostka posiada wiedzg na
temat jakichkolwiek potwierdzonych incydentéw dotyczacych oséb wykonujgcych prace w lafcuchu
wartosci, dotknigtych spolecznosci, konsumentéw i uzytkownikéw koricowych w okresie sprawozdawczym?
Jezeli tak, nalezy je wskazac.

Modut kompleksowy — mierniki odnoszgce si¢ do tadu korporacyjnego

C8 - Przychody z niektérych rodzajoéw dziatalnosci

63.

Jezeli jednostka prowadzi dzialalno$¢ w co najmniej jednym z nastepujacych sektoréw, ujawnia powigzane
przychody pochodzgce z dziatalnosciag w danym sektorze:

a)  sektor produkcji broni zakazanej (') (miny przeciwpiechotne, amunicja kasetowa, bron chemiczna lub bron
biologiczna);

b)  uprawa i produkgja tytoniu (');

(") Informacje te sg potrzebne uczestnikom rynku finansowego podlegajacym rozporzadzeniu (UE) 2019/2088, poniewaz uzyskuje si¢ je

z dodatkowego wskaznika zwigzanego z gtéwnymi niekorzystnymi skutkami, tj. wskaznika nr 14 w tabeli 1 w zalgczniku I do
rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 2022/1288 z dnia 6 kwietnia 2022 r. uzupelniajacego rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2019/2088 w zakresie regulacyjnych standardéow technicznych okreslajacych szczegly dotyczace tresci
i sposobu prezentacji informacji w odniesieniu do zasady ,nie czyn powaznych szkdd”, okreslajacych tres¢, metody i sposéb
prezentacji informacji w odniesieniu do wskaznikéw zréwnowazonego rozwoju i niekorzystnych skutkéw dla zréwnowazonego
rozwoju, a takze okreSlajacych tre$¢ i sposéb prezentacji informacji w odniesieniu do promowania aspektéw Srodowiskowych lub
spotecznych i celéw dotyczacych zréwnowazonych inwestycji w dokumentach udostepnianych przed zawarciem umowy, na stronach
internetowych i w sprawozdaniach okresowych (Dz.U. L 196 z 25.7.2022, s. 1, ELL http://data.europa.eueli/reg_del/2022/1288]0j),
oraz s3 one spOjne z rozporzadzeniem delegowanym Komisji (UE) 2025/1775 z dnia 28 sierpnia 2025 r. zmieniajacym
rozporzadzenie delegowane (UE) 2020/1818 w odniesieniu do definicji broni zakazanej (Dz.U. L, 2025/1775, 30.12.2025, ELL
http://data.europa.eu/eli/reg_del/2025/1775]0j).

Informacje te s3 potrzebne administratorom wskaznikéw referencyjnych w celu ujawniania czynnikéw ESG podlegajacych
rozporzadzeniu delegowanemu Komisji (UE) 2020/1818 z dnia 17 lipca 2020 r. uzupelniajagcemu rozporzgdzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/1011 w odniesieniu do minimalnych norm dotyczacych unijnych wskaznikéw referencyjnych
transformacji klimatycznej i unijnych wskaznikéw referencyjnych dostosowanych do porozumienia paryskiego (Dz.U. L 406
z 3.12.2020, s. 17, ELL http:[/data.europa.eu/elijreg_del/2020/1818/0j), jak okreslono w art. 12 ust. 1 lit. b).

ELL http://data.europa.cu/elijreg_del/2026/1560/oj
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c)  sektor paliw kopalnych (wegiel, ropa naftowa i gaz), w tym dezagregacja dochodéw pochodzacych z wegla,
ropy naftowej i gazu (?);

d)  produkcja chemikaliéw (%), tj. fakt, czy jej dzialalno$¢ jest objeta dzialem 20.2 w zalgczniku I do
rozporzadzenia (WE) nr 1893/2006.

C9 - Wskaznik zréznicowania organu tadu korporacyjnego pod wzgledem pici

64.  Jesli jednostka posiada organ tadu korporacyjnego, ujawnia powiazany wskaznik jego zréznicowania pod wzgledem
plei.

(") Informacje te sa potrzebne uczestnikom rynku finansowego podlegajacym rozporzadzeniu (UE) 2019/2088, poniewaz uzyskuje si¢ je
z dodatkowego wskaznika zwigzanego z gléwnymi niekorzystnymi skutkami, tj. wskaznika nr 4 w tabeli 1 w zalgczniku 1 do
rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 20221288 w odniesieniu do zasad ujawniania informacji na temat zréwnowazonych
inwestycji (,Ekspozycja z tytulu przedsiebiorstw dzialajacych w sektorze paliw kopalnych”).

Informacje te sg potrzebne uczestnikom rynku finansowego podlegajacym rozporzadzeniu (UE) 2019/2088, poniewaz uzyskuje si¢ je
z dodatkowego wskaznika zwigzanego z gléwnymi niekorzystnymi skutkami, tj. wskaznika nr 9 w tabeli 2 w zalaczniku I do
rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 2022/1288 w odniesieniu do zasad ujawniania informacji na temat zréwnowazonych
inwestydji (,Inwestycje w sp6tki produkujace chemikalia®).

(I}
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Dodatek A

Definicje terminéw

Niniejszy dodatek stanowi integralng czg$¢ niniejszego standardu.

Definiowany termin Definicja

Zapobieganie wypadkom Zapobieganie wypadkom odnosi si¢ do polityk i inicjatyw majacych na celu
zapobieganie wypadkom w miejscu pracy oraz zapewnienie bezpieczenstwa

i dobrostanu pracownikéw. Obejmuje to nie tylko Srodki zmniejszajace ryzyko
fizyczne, lecz takze promowanie bezpiecznego i inkluzywnego $rodowiska pracy
wolnego od dyskryminacji i molestowania.

Dzialania Dzialania odnoszg si¢ do (i) dzialan i planéw dzialania (w tym planéw przejscia)
podjetych w celu zapewnienia, aby jednostka osiggala wyznaczone cele, i za pomocg
ktérych jednostka zamierza odpowiadaé na istotne wplywy, ryzyka i szanse; (i) decyzji
dotyczacych wspierania tych dzialan i planéw dzialania w drodze wykorzystywania
zasobow finansowych, ludzkich lub technologicznych.

Dzialania moga by¢ dzialaniami indywidualnymi podejmowanymi wylacznie przez
jednostke lub dzialaniami zbiorowymi, tj. wspolnymi wysitkami grupy
zainteresowanych stron, takich jak jednostki, rzady, spoleczenistwo obywatelskie lub
spolecznosci, w celu sprostania wspSlnym wyzwaniom lub osiggniecia wspSlnych
celow, zwlaszcza gdy cele te nie mogg zostal skutecznie osiggnigte przez Zaden
pojedynczy podmiot dzialajacy samodzielnie.

Dotknieta spoteczno$é Ludzie lub grupy zyjace lub pracujace na tym samym obszarze geograficznym, na ktére
wplywa lub moze wplywa¢ jednostka sprawozdajaca w ramach prowadzonych operacji
lub w ramach wszystkich pozioméw swojego taficucha wartosci. Dotknigte
spolecznosci moga zy¢ zaréwno na obszarach przylegajacych do miejsc, w ktérych
jednostka prowadzi dziatalnos¢ (spotecznosci lokalne), jak i w wigkszej odleglosci.
Dotknigte spolecznosci obejmujg ludno$é rdzenng, na ktérg moze by¢ wywierany

rzeczywisty i potencjalny wplyw.

Obszar wrazliwy pod Obszary wrazliwe pod wzgledem bior6znorodnosci to:

wglgdem bioréznorodnosei a) obszary chronione za pomocg $rodkéw prawnych lub innych skutecznych srodkéw,

w tym obszary Natura 2000, obiekty Swiatowego dziedzictwa naturalnego Unesco,
obszary Ramsar i inne obszary chronione, na przyklad okreslone w przepisach
krajowych; oraz

b) obszary wigczone do obszaréw o zasadniczym znaczeniu dla bioréznorodnosci,
obszar6w morskich istotnych pod wzgledem ekologicznym lub biologicznym,
obszar6w wymienionych w czerwonej ksiedze ekosysteméw IUCN lub siedlisk
gatunkéw wymienionych w czerwonej ksigdze gatunkéw zagrozonych IUCN (ktore
sa naukowo uznane za wazne dla bior6znorodnosci).

Przekupstwo Nieuczciwe naklanianie danej osoby do dzialania na naszg korzy$¢ w drodze
przekazania jej prezentu w postaci pienigznej lub innej zachety.

Praca dzieci Praca, ktéra pozbawia dzieci ich dziecifistwa, potencjatu i godnosci oraz ktéra szkodzi
ich rozwojowi fizycznemu i umystowemu. Odnosi si¢ to do pracy, ktéra:

a) jest psychicznie, fizycznie, spolecznie lub moralnie niebezpieczna i szkodliwa dla
dzieci; albo

b) koliduje z naukg szkolng, pozbawiajac dzieci mozliwosci uczgszczania do szkoty lub
zmuszajac je do przedwczesnego opuszczenia szkoly; albo

¢) wymaga od nich préby polaczenia uczgszczania do szkoly z nadmiernie dlugg
i ciezkg praca.

Dziecko definiuje si¢ jako osobe w wieku ponizej 18 lat. To, czy ,prace” mozna uznaé
za ,pracg dzieci”, zalezy od wieku dziecka, rodzaju i czasu wykonywanej pracy oraz
warunkow wykonywania pracy. OdpowiedZ na to pytanie jest rézna w przypadku
poszczegdlnych panistw oraz sektoréw w danym panstwie.
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Definiowany termin

Definicja

Najnizszy wiek dopuszczenia do zatrudnienia nie powinien by¢ nizszy niz minimalny
wiek, w ktorym ustaje obowigzek szkolny, a w kazdym wypadku nie nizszy niz 15 lat
wedtug Konwencji nr 138 Migdzynarodowej Organizacji Pracy (MOP) dotyczacej
najnizszego wieku dopuszczenia do zatrudnienia. Wyjatkowo w niektdrych pafstwach,
w ktérych gospodarki i placéwki edukacyjne nie sg wystarczajaco rozwinigte,
minimalny wiek dopuszczenia do zatrudnienia moze wynosi¢ 14 lat.

Te stanowigce wyjatek panstwa zostaly okrelone przez MOP w odpowiedzi na
specjalny wniosek zainteresowanego panstwa i po konsultacji z organizacjami
reprezentujacymi pracodawcow i pracownikow.

Prawo krajowe moze dopuszczaé zatrudnienie przy lzejszych pracach oséb w wieku od
13 do 15 lat, z zastrzezeniem, ze nie bedg one narazone na zagrozenia dla ich zdrowia
lub rozwoju, a prace te nie przeszkodza w obowigzkach szkolnych tych oséb ani w ich
udziale w programach szkoleniowych lub szkolenia zawodowego. Najnizszy wiek
dopuszczenia do wszelkiego rodzaju zatrudnienia lub pracy, ktére ze wzgledu na swoj
charakter lub warunki, w jakich s wykonywane, moga zagrozi¢ zdrowiu,
bezpieczenstwu lub moralnosci os6b mlodych, nie moze by¢ nizszy niz 18 lat.

Zasady gospodarki o obiegu
zamknietym

Zasady gospodarki o obiegu zamknigtym sa nastepujace:
a) wyeliminowanie odpadéw i zanieczyszczen przez projektowanie produktéw
i materialéw w taki sposdb, aby mogly powréci¢ do gospodarki po ich uzyciu;

b) zapewnienie obiegu zamknigtego produktéw i materialéw (przy zachowaniu ich
najwyzszej wartosci) przez ich konserwacje, ponowne wykorzystanie i odnawianie;
oraz

c) regeneracja przyrody przez skupienie si¢ na poprawie stanu srodowiska naturalnego
i przywréceniu kluczowych funkeji ekologicznych.

Informacje niejawne

Zgodnie z definicjg w art. 2 pkt 7 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2023/2418 (') informacje niejawne oznaczaja informacje lub materialy,
niezaleznie od ich formy, kt6rych nieuprawnione ujawnienie mogloby w réznym
stopniu wyrzadzi¢ szkodg interesom Unii lub interesom co najmniej jednego panstwa
cztonkowskiego i ktérym nadana jest jedna z klauzul tajnosci UE lub odpowiadajaca im
klauzula tajnosci, zgodnie z Umowg miedzy pafnstwami cztonkowskimi Unii
Europejskiej, zebranymi w Radzie, w sprawie ochrony informacji niejawnych
wymienianych w interesie Unii Europejskiej.

Przystosowanie si¢ do
zmiany klimatu

Proces przystosowywania si¢ do rzeczywistych i oczekiwanych zmian klimatu i ich
wplywow.

Lagodzenie zmiany klimatu

Proces polegajacy na redukcji emisji gazéw cieplarnianych i utrzymaniu wzrostu
Sredniej temperatury na $wiecie do 1,5 °C powyzej pozioméw sprzed epoki
przemystowej zgodnie z porozumieniem paryskim.

Rokowania zbiorowe

Wszelkie rokowania, ktére odbywaja si¢ migdzy pracodawcg, grupa pracodawcéw lub
co najmniej jedna organizacjg pracodawc6w, z jednej strony, a co najmniej jednym
zwigzkiem zawodowym lub, w przypadku ich braku, przedstawicielami pracownikéw
nalezycie wybranymi i upowaznionymi przez nich zgodnie z krajowymi przepisami
ustawowymi i wykonawczymi, z drugiej strony, w celu: (i) okreslenia warunkéw pracy
i zatrudnienia; lub (ii) uregulowania stosunkéw miedzy pracodawcami a pracownikami;
lub (iii) w celu uregulowania stosunkéw miedzy pracodawcami lub ich organizacjami

a organizacja lub organizacjami pracownikéw.

Konsumenci

Osoby fizyczne, ktére nabywajg, konsumuja lub wykorzystuja towary i ustugi do
uzytku osobistego — dla siebie samych albo dla innych 0séb — a nie w celu odsprzedazy,
w celach komercyjnych lub handlowych, gospodarczych, rzemie$lniczych lub
zwigzanych z wykonywaniem wolnego zawodu.
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Definiowany termin

Definicja

Korupcja

Naduzywanie powierzonej wladzy w celu uzyskania prywatnej korzysci, ktore moze
by¢ inicjowane przez osoby fizyczne lub organizacje. Obejmuje praktyki takie jak
drobne gratyfikacje, oszustwa, wymuszenie, zmowa i pranie pieniedzy. Dotyczy takze
oferowania lub otrzymywania jakichkolwiek prezentéw, pozyczek, oplat, nagréd lub
innych korzysci na rzecz lub od jakiejkolwiek osoby jako zachety do dopuszczenia sig
czynnosci nieuczciwej, nielegalnej lub stanowiacej naruszenie zaufania w zakresie
prowadzenia przez jednostke dziatalnosci. Moze to dotyczy¢ $wiadczen pienieznych
lub rzeczowych, takich jak bezplatne towary, prezenty i urlopy lub specjalnych ustug
osobistych $wiadczonych z zamiarem osiggniecia nienaleznej korzysci lub takich, ktére
moga prowadzi¢ do nacisku moralnego w celu uzyskania takiej korzysci.

Dyskryminacja

Dyskryminacja moze mie¢ charakter bezposredni lub posredni. Dyskryminacja
bezposrednia ma miejsce w przypadku, gdy osoba traktowana jest mniej przychylnie
w poréwnaniu z tym, jak sa, byly lub bylyby traktowane inne osoby znajdujace si¢

w podobnej sytuacji, za$ przyczyng takiego stanu rzeczy jest konkretna cecha tej osoby
kwalifikujgca si¢ jako ,zakazana przestanka”. Dyskryminacja posrednia ma miejsce
wtedy, gdy pozornie neutralna zasada prowadzi do niekorzystnego traktowania jakiej$
osoby lub grupy oséb posiadajgcych te same cechy. Konieczne jest wykazanie, ze dana
grupa jest defaworyzowana w poréwnaniu z grupg, wzgledem ktérej dokonuije sie
poréwnania.

Pracownik

Osoba fizyczna, ktora pozostaje w stosunku pracy z jednostkg zgodnie z prawem
krajowym lub praktyka krajowa.

Uzytkownicy konicowi

Osoby fizyczne, ktére docelowo korzystaja lub majg docelowo korzystaé z danego
produktu lub ustugi.

Praca przymusowa

Wszelka praca lub ustugi wymagane od jakiej§ osoby pod grozba kary i do ktérych
dana osoba nie zglosila si¢ dobrowolnie. Termin ten obejmuje wszystkie sytuacje,

w ktérych osoby sa w jakikolwiek sposob zmuszane do wykonywania pracy i obejmuje
zaréwno tradycyjne praktyki pracy ,zblizonej do niewolniczej”, jak i wspdlczesne
formy przymusu, w ktérych dochodzi do wyzysku pracownikéw, co moze obejmowac
handel ludZmi i wspélczesne niewolnictwo.

tad korporacyjny

tad korporacyjny to system zasad, praktyk i proceséw stuzacych kierowaniu
dzialaniami jednostki i ich kontrolowaniu.

Gazy cieplarniane

Gazy wymienione w czgsci 2 zalgcznika V do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2018/1999 (3). Obejmuja one dwutlenek wegla (CO,), metan
(CH,), podtlenek azotu (N,0), heksafluorek siarki (SF), tréjfluorek azotu (NFs),
wodorofluoroweglowodory (HEC) i perfluorowgglowodory (PFC).

Emisje gazéw cieplarnianych

Emisje gazéw cieplarnianych brutto to catkowite emisje gazow cieplarnianych

brutto uwalniane przez jednostke do atmosfery, bez uwzglednienia jakichkolwiek odliczer
zwigzanych z usuwaniem dwutlenku wegla lub innych korekt.
Odpady niebezpieczne Odpady wykazujgce co najmniej jedna sposréd wlasciwosci niebezpiecznych

wymienionych w zalgczniku III do dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady
2008/98/WE w sprawie odpadow ().

Handel ludZmi

Werbowanie, transport, przekazywanie, przechowywanie lub przyjmowanie oséb,

w tym wymiana lub przekazanie kontroli nad tymi osobami, z zastosowaniem grozby
lub przemocy badZ innych form przymusu, uprowadzenia, oszustwa, podstepu,
poprzez naduzycie uprawnien lub wykorzystanie sytuacji bezbronnosci, lub tez
wreczenie lub przyjecie platnosci lub korzysci dla uzyskania zgody osoby sprawujacej
kontrol¢ nad inng osobg, w celu wyzysku.
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Definiowany termin

Definicja

Incydent

Postgpowanie lub skarga zarejestrowane w jednostce lub we wlasciwych organach
w drodze formalnej procedury lub przypadek niezgodnosci zidentyfikowany przez
jednostke w drodze ustanowionych procedur. Ustanowione procedury identyfikacji
przypadkéw niezgodnosci mogg obejmowac audyty systemu zarzadzania, formalne
programy monitorowania lub mechanizmy rozpatrywania skarg.

Emisje zakresu 2 wedlug
metody opartej na lokalizacji

Emisje pochodzgce z zuzycia przez jednostke sprawozdajacg zakupionej lub
pozyskanej energii elektrycznej, ciepla, pary wodnej lub chtodzenia, obliczane wedtug
metody opartej na lokalizacji, w ktdrej przypisuje si¢ emisje generowane przez
wytwoércow uzytkownikom konicowym. Odzwierciedlaja one $rednig intensywnos¢
emisji z sieci, w ktorych wystepuje zuzycie energii, i opierajg si¢ gléwnie na danych
dotyczacych $redniego wskaznika emisji z sieci. Typowe Zrddia emisji zakresu 2
odnosza si¢ do kazdego wyposazenia, ktére zuzywa energie elektryczng (silniki
elektryczne, oswietlenie, budynki itp.), ciepto (ogrzewanie w procesach przemystowych,
budynkach itp.), par¢ wodng (procesy przemystowe) i chlodzenie (procesy
przemystowe, budynki itp.).

W poblizu (obszaru
wrazliwego pod wzgledem
bioréznorodnosci)

W kontekscie ujawnienia B5 — Bioréznorodno$¢ wyrazenie ,w poblizu” odnosi si¢ do
lokalizacji, ktora (cz¢sciowo) pokrywa sig lub sasiaduje z obszarem wrazliwym pod
wzgledem bioréznorodnosci. Jezeli lokalizacja jednostki znajduje si¢ poza obszarem
wrazliwym pod wzgledem bioréznorodnosci, ale nie przylega do niego, jednostka
moze réwniez okreslié, czy znajduje si¢ ona w poblizu takiego obszaru, przez
okreslenie obszaru oddzialywania lokalizacji. Obszar oddzialywania mozna okresli¢
przez stosowanie odlegto$ci buforowych whasciwych dla rodzaju dziatalnosci jednostki
zgodnie z wymogami regulacyjnymi, zaleceniami opartymi na podstawach naukowych
i najlepszymi praktykami branzowymi.

Wiasne zasoby pracownicze

Pracownicy pozostajacy w stosunku pracy z jednostka (,pracownicy”) oraz osoby
niebedace pracownikami, ktére sg indywidualnymi wykonawcami $wiadczacymi pracg
na rzecz jednostki (,0soby samozatrudnione”) albo osobami zapewnionymi przez
jednostki prowadzgce przede wszystkim ,dziatalnos$¢ zwigzana z zatrudnieniem” (kod
NACE 078).

Wynagrodzenie

Zwykla podstawowa lub minimalna placa lub uposazenie oraz wszystkie inne korzysci
pieni¢zne lub rzeczowe, otrzymywane przez pracownika bezposrednio lub posrednio
(,skladniki uzupelniajace lub zmienne”) od swojego pracodawcy z racji swojego
zatrudnienia. ,Poziom wynagrodzenia” oznacza roczne wynagrodzenie brutto

i odpowiadajace mu wynagrodzenie godzinowe brutto.

Polityka (lub polityki)

Zestaw lub ramy ogélnych celow i zasad w zakresie zarzadzania wykorzystywanych
przez jednostke do podejmowania decyzji. W ramach polityki wdraza si¢ strategie
jednostki lub jej decyzje w zakresie zarzadzania dotyczace kwestii zwigzanej ze
zréwnowazonym rozwojem. Kazda polityka lezy w zakresie odpowiedzialnosci
okreslonej osoby (okre$lonych oséb) i okresla si¢ w niej zakres jej stosowania. Ponadto
obejmuje co najmniej jeden cel (w stosownych przypadkach zwiazany z wymiernymi
celami). Polityke wdraza si¢ za posrednictwem dzialani lub planéw dzialania.

Praktyki

Inicjatywa lub inicjatywy zwiazane z kwestiami zréwnowazonego rozwoju, ktore
jednostka podejmuje w celu przejscia na bardziej zréwnowazona gospodarke.
W przypadku mniejszych jednostek polityki czesto zastepuje zestaw praktyk.

Podlegajacy zgloszeniu
wypadek zwigzany z pracg

Wypadek zwiazany z praca to konkretne zdarzenie w trakcie pracy, ktére skutkuje
uszczerbkiem na zdrowiu fizycznym lub psychicznym. Takie zdarzenie podlega
zgloszeniu, jezeli powoduje $mier¢ lub nieobecnos¢ w pracy dluzszg niz trzy dni.

Podlegajacy zgloszeniu zly
stan zdrowia zwigzany
Z pracg

Za zly stan zdrowia zwigzany z pracg uznaje si¢ kazdg chorobe spowodowang lub
nasilong przez czynniki zwiazane z miejscem pracy lub spowodowang gtéwnie przez
narazenie w miejscu pracy na fizyczny, organizacyjny, chemiczny lub biologiczny
czynnik ryzyka lub na polaczenie tych czynnikéw. Taki przypadek podlega zgloszeniu,
jezeli powoduje $mier¢ lub nieobecno$¢ w pracy.
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Definicja

Recykling

Jakikolwiek proces odzysku, w ramach ktérego materialy odpadowe sa ponownie
przetwarzane w wyroby, materialy lub substancje wykorzystywane w pierwotnym celu
lub innych celach. Obejmuje to ponowne przetwarzanie materialu organicznego, ale nie
obejmuje odzysku energii i ponownego przetwarzania na materialy, ktore maja by¢
wykorzystane jako paliwa lub do celéw wypelniania wyrobisk (zob. dyrektywa
Parlamentu Europejskiego i Rady 2008/98/WE).

Energia odnawialna

Energia z odnawialnych Zrédet niekopalnych, a mianowicie energia wiatru, energia
promieniowania stonecznego (energia stoneczna termiczna i energia fotowoltaiczna)
oraz energia geotermalna, energia otoczenia, energia plywéw, fal i inna energia
oceanéw, hydroenergia, biomasa oraz gaz pochodzacy ze sktadowisk odpaddw,

z oczyszczalni Sciekow i ze zrodel biologicznych (biogaz) ().

Ponowne uzycie (odpaddw)

Jakikolwiek proces, w wyniku ktérego produkty lub sktadniki produktéw niebedace
odpadami sg wykorzystywane ponownie do tego samego celu, do ktdrego byly
przeznaczone. Moze to obejmowacé czyszczenie lub drobne poprawki, aby produkt byt
gotowy do ponownego uzycia bez istotnego przetwarzania wstepnego.

Emisje gazéw cieplarnianych
zakresu 1

Bezposrednie emisje gazéw cieplarnianych ze Zrédel, ktdre stanowiag wlasnos¢ jednostki
lub s3 przez nig zarzadzane.

Emisje gazéw cieplarnianych
zakresu 2 (lub emisje zakresu
2)

Emisje posrednie sa konsekwencja dzialalnosci prowadzonej przez jednostke, ale
wystepuja u Zrodel, ktdre stanowig wlasnos¢ innej jednostki lub sg przez nig
zarzadzane. Emisje gazow cieplarnianych zakresu 2 stanowig posrednie emisje
pochodzace z wytwarzania zakupionych lub pozyskanych energii elektrycznej, pary
wodnej, ciepta lub chlodzenia zuzywanych przez jednostke.

Emisje gazéw cieplarnianych
zakresu 3 (lub emisje zakresu
3)

Wszystkie posrednie emisje gazéw cieplarnianych (nieobjete emisjami gazow
cieplarnianych zakresu 2), ktére wystepuja w tancuchu wartosci jednostki
sprawozdajacej, w tym emisje zaréwno na wczesniejszych, jak i na pdzniejszych
etapach faficucha. Emisje gazéw cieplarnianych zakresu 3 mozna podzieli¢ na kategorie
zakresu 3.

Lokalizacja (lub lokalizacje)

W kontekscie dobrowolnego standardu lokalizacja oznacza fizyczne miejsce, w ktorym
jednostka prowadzi dziatalno$¢. Przyklady lokalizacji to fabryki, gospodarstwa rolne,
kopalnie, biura lub centra ustugowe, elementy infrastruktury lub zaklady. Lokalizacje
moga by¢ réwniez wspéldzielone z innymi organizacjami (np. jednostka moze dzieli¢
pomieszczenia biurowe z innymi jednostkami).

Wplyw zwigzany ze
Zréwnowazonym rozwojem

(lub wplyw)

Wplyw, jaki jednostka ma lub moglaby mie¢ na Srodowisko i ludzi, co obejmuje wpltyw
na prawa czlowieka, zwigzany z wlasnymi operacjami jednostki i jej taficuchem
warto$ci na wyzszym i nizszym szczeblu, w tym za posrednictwem jej produktow

i ustug, a takze utrzymywanych przez nig relacji biznesowych. Wplywy moga by¢
faktyczne lub potencjalne, negatywne lub pozytywne, a takze by¢ zamierzone lub
niezamierzone oraz odwracalne lub nieodwracalne. Moga one rozcigga¢ si¢ w krétko-,
$rednio- lub dlugoterminowej perspektywie czasowej. Wplywy oznaczajg wktad
jednostki — negatywny lub pozytywny — w zréwnowazony rozwoj.

Cele

Wymierne, ukierunkowane na wynik i okre$lone w czasie cele, ktore jednostka
zamierza osiggngé w odniesieniu do kwestii zwigzanych ze zréwnowazonym
rozwojem. Cele te mogg by¢ ustalane dobrowolnie przez jednostke lub wynikaé

z wymogéw prawnych nalozonych na jednostke. Cel moze obejmowac nie tylko
ulepszenia, ale réwniez utrzymanie osiggnigtych wynikéw lub utrzymanie spéjnych
pozioméw efektywnosci.

Perspektywy czasowe

Przygotowujac sprawozdanie w zakresie zréwnowazonego rozwoju, jednostka
przyjmuje nastepujace perspektywy czasowe:

a) w odniesieniu do krétkoterminowej perspektywy czasowej: jeden rok;

b) w odniesieniu do Sredniookresowej perspektywy czasowej: okres od dwoch do
pigciu lat; oraz

¢) w odniesieniu do dlugoterminowej perspektywy czasowej: powyzej pigciu lat.
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Definiowany termin

Definicja

Tajemnica przedsigbiorstwa

Zgodnie z definicja zawartg w art. 2 pkt 1 dyrektywy (UE) 2016/943 (dyrektywa
w sprawie tajemnic przedsi¢biorstwa (%)) tajemnica przedsigbiorstwa to informacja,
ktéra spetnia wszystkie nastgpujace wymogi:

a) sg poufne w tym sensie, Ze jako calo§¢ lub w szczegblnym zestawie i zbiorze ich
elementéw nie sg ogdlnie znane lub tatwo dostgpne dla 0séb z kregbw, ktdre zwykle
zajmujg si¢ tym rodzajem informacji;

b) maja warto$¢ handlowa dlatego, ze sg objete tajemnica;

¢) poddane zostaly przez osobg, ktéra zgodnie z prawem sprawuje nad nimi kontrolg,
rozsagdnym, w danych okolicznosciach, dziataniom dla utrzymania ich w tajemnicy.

Szkolenia

Inicjatywy wdrozone przez jednostke, ktére maja na celu utrzymanie poziomu
umiejetnodci lub poprawe umiejetnosci i wiedzy jej wasnych zasoboéw pracowniczych.
Mogg one obejmowacé rézne metody, takie jak szkolenie na miejscu i szkolenie
internetowe.

Lancuch wartosci

Pelen zakres dzialan, zasobow i relacji zwigzanych z modelem biznesowym jednostki
oraz Srodowiskiem zewnetrznym, w ktérym jednostka prowadzi dziatalno$¢. Lanicuch
warto$ci obejmuje dzialania, zasoby i relacje, z ktorych jednostka korzysta i na ktérych
si¢ opiera, tworzac swoje produkty lub ushugi od koncepcji do realizacji, konsumpcji

i wycofania z eksploatacji. Odpowiednie dziatania, zasoby i relacje obejmuja: a) istotne
dzialania, zasoby i relacje w ramach wlasnych operacji jednostki, takie jak zasoby
ludzkie; b) istotne dzialania, zasoby i relacje w sieciach dostaw, marketingu

i dystrybugji, takie jak zaopatrzenie w materialy i ustugi oraz sprzedaz oraz dostawa
produktéw i realizacja ustug; oraz c) otoczenie finansowe, geograficzne, geopolityczne
i regulacyjne, w ktérym jednostka prowadzi dzialalnos$¢. Lancuch wartosci obejmuje
podmioty na wyzszym i nizszym szczeblu lancucha wartosci w stosunku do jednostki.
Podmioty znajdujace si¢ na wyzszym szczeblu w stosunku do jednostki (np. dostawcy)
dostarczaja produkty lub §wiadcza ustugi, ktore s3 wykorzystywane do rozwijania
produktéw lub ustug jednostki. Podmioty znajdujace si¢ na nizszym od jednostki
szczeblu fancucha wartosci (np. dystrybutorzy, klienci) otrzymuja produkty lub ustugi
od jednostki.

Placa Placa brutto, z wylgczeniem skladnikéw zmiennych, takich jak godziny nadliczbowe
i wynagrodzenia motywacyjne, oraz z wylaczeniem dodatkéw, chyba ze sg one
gwarantowane.

Odpady Wszelkie substancje lub przedmioty, ktérych posiadacz pozbywa si¢, zamierza si¢

pozby¢ lub do ktérych pozbycia zostal zobowigzany (zob. dyrektywa Parlamentu
Europejskiego i Rady 2008/98/WE w sprawie odpadéw).

Zuzycie wody

Ilo$¢ wody pobranej na teren jednostki i niezrzuconej z powrotem do $rodowiska
wodnego lub strony trzeciej w ciagu okresu sprawozdawczego.

Zrzut wody

Suma $ciekéw i innych wod opuszczajgcych granice jednostki i uwolnionych do wod
powierzchniowych, gruntowych lub stron trzecich w ciggu okresu sprawozdawczego.

Deficyt wody

Zdolno$¢ - lub jej brak — do zaspokojenia zapotrzebowania ludzi i ekosysteméw na
wode. Deficyt wody jest szerokim pojeciem, ktére uwzglednia szereg aspektéw
fizycznych zwigzanych z zasobami wodnymi, w tym m.in. dostepnos$¢ wody, jej jakosé
oraz dostep do wody (tj. czy ludzie sg w stanie korzysta¢ z fizycznie dostepnych
zasobow wodnych), co czgsto jest wypadkowa m.in. adekwatnosci infrastruktury

i przystepnosci cenowej wody.

Pobér wody

Suma calej wody pobranej na teren jednostki ze wszystkich Zrédet w celu dowolnego
wykorzystania w ciggu okresu sprawozdawczego.
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Definiowany termin Definicja
Osoba wykonujaca prace Osoba wykonujaca prace w faiicuchu wartosci jednostki, niezaleznie od istnienia lub
w aficuchu wartosci charakteru jakiegokolwiek stosunku umownego z dang jednostka. W dobrowolnym

standardzie zakres 0s6b wykonujacych prace w fancuchu wartosci obejmuje wszystkie
osoby wykonujace prace w fancuchu wartosci jednostki na wyzszym i nizszym
szczeblu taficucha wartosci, na ktdre jednostka ma lub moze mie¢ istotny wplyw.
Chodzi tu o wplywy zwiazane z wlasnymi operacjami jednostki i jej tanicuchem
warto$ci, w tym za posrednictwem jej produktéw lub ustug, a takze za posrednictwem
jej relacji biznesowych. Termin ten odnosi si¢ do wszystkich 0s6b wykonujacych prace
nieobjetych zakresem terminu ,wlasne zasoby pracownicze” (,wlasne zasoby
pracownicze” obejmuja osoby pozostajace w stosunku pracy z jednostka (,pracownicy”)
oraz osoby niebedace pracownikami, ktére sg indywidualnymi wykonawcami
$wiadczgcymi prace na rzecz jednostki (,0soby samozatrudnione”) albo osobami
zapewnionymi przez jednostki prowadzace przede wszystkim dzialalno$¢ zwigzang

z zatrudnieniem. (kod NACE O78)).

() Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2023/2418 z dnia 18 paZdziernika 2023 r. w sprawie ustanowienia
instrumentu na rzecz wzmocnienia europejskiego przemystu obronnego przez zamdwienia realizowane na zasadzie wspotpracy
(EDIRPA) (Dz.U. L, 2023/2418, 26.10.2023, ELL http://data.curopa.cu/elijreg/2023/2418/0j).

() Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1999 z dnia 11 grudnia 2018 r. w sprawie zarzadzania unig
energetyczng i dzialaniami w dziedzinie klimatu, zmiany rozporzadzen Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 663/2009
i (WE) nr 715/2009, dyrektyw Parlamentu Europejskiego i Rady 94/22[WE, 98/70/WE, 2009/31/WE, 2009/73/WE, 2010/31/UE,
2012/27/UE i 2013[30/UE, dyrektyw Rady 2009/119/WE i (UE) 2015/652 oraz uchylenia rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 525/2013 (Dz.U. L 328 z 21.12.2018, s. 1, ELL http://data.europa.cueli/reg/2018/1999/0j).

() Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2008/98/WE z dnia 19 listopada 2008 r. w sprawie odpadéw oraz uchylajaca
niektére dyrektywy (Dz.U. L 312 z 22.11.2008, s. 3, ELL http://data.europa.eu/eli/dir/2008/980j).

()  Art. 2 ust. 1 dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/2001 z dnia 11 grudnia 2018 r. w sprawie promowania
stosowania energii ze Zrodel odnawialnych (Dz.U. L 328 z 21.12.2018, s. 82, ELL: http://data.europa.eu/eli/dir/2018/2001/0j).

()  Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/943 z dnia 8 czerwca 2016 r. w sprawie ochrony niejawnego know-how
i niejawnych informacji handlowych (tajemnic przedsi¢biorstwa) przed ich bezprawnym pozyskiwaniem, wykorzystywaniem
i ujawnianiem (Dz.U. L 157 z 15.6.2016, s. 1, ELL: http://data.europa.eu/eli/dir/2016/943/0j).
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Dodatek B

Wykaz mozliwych kwestii zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem

Ponizszy dodatek stanowi integralng cze$¢ niniejszego standardu i zawiera wykaz mozliwych kwestii zwigzanych ze

Zréwnowazonym rozwojem.

Tematy

Podtematy

Zmiana klimatu

Lagodzenie zmiany klimatu

Przystosowanie si¢ do zmiany klimatu

Energia

Zanieczyszczenie powietrza

Zanieczyszczenie wody

Zanieczyszczenie gleby

Zanieczyszczenie
Substancje potencjalnie niebezpieczne, w tym substancje wzbudzajace
szczegolnie duze obawy
Mikrodrobiny plastiku
Woda Zuzycie wody, w tym pobor, zuzycie, zrzuty i magazynowanie

Bior6znorodnos¢ i ekosystemy

Czynniki wplywajace na bioréznorodnos¢ i zmiany w ekosystemie (w tym
zmiana siedlisk ladowych i morskich, gatunki inwazyjne)

Stan gatunkéw

Zasigg i stan ekosysteméw ladowych i morskich

Ustugi ekosystemowe

Gospodarka o obiegu zamknigtym
i wykorzystanie zasobow

Zasoby wprowadzane

Zasoby odprowadzane zwigzane z produktami i ushugami

Zasoby odprowadzane (odpady)

Wiasne zasoby pracownicze i osoby
wykonujace prace w laricuchu
wartosci

Warunki pracy (w tym adekwatne place, rownowaga miedzy Zyciem
zawodowym a prywatnym, czas pracy, bezpieczne zatrudnienie) i ochrona
socjalna

Dialog spoleczny, wolno$¢ zrzeszania si¢, rady zakladowe, prawa pracownikow
do uczestnictwa i rokowania zbiorowe

Bezpieczenistwo i higiena pracy

Szkolenia i rozwdj umiejetnosci

Réznorodnos¢ i réwne traktowanie (w tym réwnouprawnienie plei, réwnosé

wynagrodzefi za pracg o takiej samej wartoSci, zatrudnienie i integracja oséb

z niepelnosprawnos$ciami, niedyskryminacja, przeciwdzialanie molestowaniu,
Srodki zapobiegania przemocy)

Inne tematy zwigzane z pracg w kontekscie praw cztowieka (w tym praca dzieci,
praca przymusowa,

prywatno$¢ i odpowiednie warunki mieszkaniowe, woda i infrastruktura
sanitarna)

Dotkniete spotecznosci

Prawa gospodarcze, spoteczne i kulturalne spolecznosci (w tym wplywy na
grunty, wplywy na bezpieczenstwo, odpowiednie warunki mieszkaniowe
i odpowiednia zywno$¢, woda i warunki sanitarne)

Prawa obywatelskie i polityczne spolecznosci (w tym wolno$¢ wypowiedzi,
wolno$¢ zgromadzania si¢, wplywy na obroficéw praw czlowieka)

Prawa ludnosci rdzennej (w tym wcze$niejsza, dobrowolna i $wiadoma zgoda,
samostanowienie, prawa kulturalne)
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Tematy

Podtematy

Konsumenci i uzytkownicy koficowi

Wplywy na konsumentéw lub uzytkownikéw zwigzane z informacjami (w tym
prywatno$¢, dostep do informacji, wolno$¢ wypowiedzi)

Bezpieczenistwo osobiste konsumentéw lub uzytkownikéw konicowych (w tym
bezpieczenstwo i higiena pracy, ochrona dzieci, bezpieczefistwo osoby)

Wlaczenie spoteczne konsumentéw lub uzytkownikéw koncowych (w tym
dostep do produktéw i ustug, odpowiedzialne praktyki marketingowe,
niedyskryminacja)

Postepowanie w biznesie

Kultura korporacyjna, w tym przeciwdzialanie korupcji i przekupstwu, ochrona
sygnalistow i dobrostanu zwierzat

Wplyw polityczny, w tym dzialalno$¢ lobbingowa

Zarzadzanie relacjami z dostawcami, w tym
praktyki platnicze, zwlaszcza opdznienia w platnosciach na rzecz matych
i $rednich przedsigbiorstw (MSP)

ELL http://data.europa.cu/elijreg_del/2026/1560/oj
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Dodatek C

Informacje uzupelniajace przeznaczone dla uczestnikéw rynku finansowego, ktérzy sa
uzytkownikami informacji opracowanych z zastosowaniem niniejszego standardu (powigzanie

z innymi regulacjami UE).

Ten dodatek dotyczy uzytkownikéw sprawozdania w zakresie zrownowazonego rozwoju. Ponizsza tabela przedstawia punkty
danych zwigzane ze zréwnowazonym rozwojem w sektorze ustug finansowych, ktére sg zawarte w réznych modulach
niniejszego standardu i spelniaja potrzeby réznych grup uzytkownikéw (bankéw, inwestoréw, duzych jednostek).

W kolumnie ,Numer i tytul ujawnienia” wskazano ujawnienia zawarte w poszczegdlnych modutach (tj. module podstawowym
i module kompleksowym), ktére stanowia punkty danych zwigzane ze zréwnowazonym rozwojem w sektorze ustug
finansowych. W kolumnie ,Tabela 1 w rozporzadzeniu w sprawie ujawniania informacji zwigzanych ze zréwnowazonym
rozwojem w sektorze ustug finansowych lub wykonawcze standardy techniczne EUNB w ramach trzeciego filaru, lub
rozporzadzenie o wskaznikach referencyjnych” wskazano, w jaki sposéb ujawnienia odnoszg si¢ do tych regulacji, ktére sg
istotne dla uzytkownikow sprawozdania w zakresie zréwnowazonego rozwoju (banki, inni inwestorzy).

Temat: $rodowisko
naturalne | kwestie
spoleczne [ tad

Numer i tytul ujawnienia

Tabela 1 w rozporzadzeniu
W sprawie ujawniania informacji
zwigzanych ze zréwnowazonym

rozwojem w sektorze ustug

finansowych

lub

wykonawcze standardy techniczne

korporacyjny EUNB w ramach trzeciego filaru
lub
rozporzadzenie o wskaznikach
referencyjnych
Modul podstawowy

Informacje ogdlne

B1 - Podstawa sporzadzenia
Jednostka ujawnia nastepujace informacje:

polozenie geograficzne posiadanych, dzierzawionych lub
zarzadzanych lokalizacji.

vii.

Wykonawcze standardy
techniczne EUNB w ramach
trzeciego filaru (')

Srodowisko B3 - Energia i emisje gazéw cieplarnianych Rozporzadzenie w sprawie
o . . o . ujawniania informacji
Jednostka ujawnia informacje o catkowitym zuzyciu energii .
. : . o . | zwigzanych ze
w MWh, w podziale zgodnie z ponizsza tabela, o ile jest w stanie |~ .
s . . e | zréwnowazonym
uzyskad informacje pozwalajace na dokonanie takiego podziatu: . k
rozwojem w sektorze ustug
Energia . Energita Ogélem ﬁnansowych o
odnawialna nieodnawialna
Energia elektryczna
(wedtug danych
zawartych
w rachunkach za
media)
Paliwa
Srodowisko B3 - Energia i emisje gazéw cieplarnianych Rozporzadzenie w sprawie

Jednostka ujawnia swoje szacunkowe bezwzgledne emisje gazoéw
cieplarnianych brutto wygenerowane w okresie
sprawozdawczym w tonach metrycznych ekwiwalentu
dwutlenku wegla (t CO,e) z uwzglednieniem wymogéw GHG
Protocol Corporate Accounting and Reporting Standard
[standardu korporacyjnego w ramach protokotu dotyczacego
emisji gazow cieplarnianych] (2004), w tym:

a) emisje gazéw cieplarnianych zakresu 1 w t CO,e (ze Zrddel, ktére
stanowig wlasnos¢ jednostki lub sa przez nig zarzadzane); oraz

b) emisje zakresu 2 wedlug metody opartej na lokalizacji
w t CO,e¢ (tj. emisje poSrednie z wytwarzania zakupionej
energii, takiej jak energia elektryczna, cieplo, para lub

chlodzenie).

ujawniania informacji
zwigzanych ze
zZréwnowazonym
rozwojem w sektorze ustug
finansowych ()

Rozporzadzenie
o wskaznikach
referencyjnych (%)
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Temat: Srodowisko
naturalne | kwestie
spoteczne [ tad

Numer i tytul ujawnienia

Tabela 1 w rozporzadzeniu
W sprawie ujawniania informacji
zwigzanych ze zrdwnowazonym

rozwojem w sektorze ustug

finansowych

lub

wykonawcze standardy techniczne

korporacyjny EUNB w ramach trzeciego filaru
lub
rozporzadzenie o wskaznikach
referencyjnych
Srodowisko B4 - Zanieczyszczenie powietrza, wody i gleby Rozporzadzenie w sprawie
seli iednostka iest itz zobowi _— lub i ) ujawniania informacji
Jezeli jednostka jest juz 30 0\;/1qzaqa przepisami prawa lub innymi zwigzanych ze zréwnowazonym
kra]ov‘{y{n1 regulacjami do zglaszania xfz%asawym. organom swoich emisji rozwojem w sektorze ustug
czynnikdw zanieczyszczajacych lub jesli zglasza je dobrowolnie zgodnie finansowych ()
z systemem zarzadzania Srodowiskowego, ujawnia emisje czynnikéw
zanieczyszczajacych do powietrza, wody i gleby w ramach wiasnych operacji.
Jezeli informacje te s3 juz publicznie dostepne, jednostka moze alternatywnie
zamiesci¢ odniesienie do dokumentu, w ktérym sg one przedstawione, na
przyklad poprzez podanie odpowiedniego linku URL lub osadzenie
hipertacza.
Srodowisko B5 — Bioréznorodno$¢ Rozporzadzenie w sprawie
ujawniania informacji
]]De.Zeli J:edno(sitka/pf)lsiell)da lokglli.z‘acje l?a obsiarze wra?liwym_ pod wzgledem z{viqzanych ze zr(’)wln owazonym
OE)SrZoznoro anpsa ;1 ::j poZ iZ:jl ta ]1;%0(’,02' soza;(lilr,lgjéawma je oraz nazwe rozwojem w sektorze ushug
aru wrazliwego pod wzgledem bioréznor ci. finansowych (9
Srodowisko B7 — Wykorzystanie zasob6éw, gospodarka o obiegu zamknietym Rozporzadzenie w sprawie

i gospodarowanie odpadami
Jednostka ujawnia nastepujace informacje:

a)  calkowita mas¢ wytworzonych odpadéw, w podziale na odpady
niebezpieczne i inne niz niebezpieczne;

ujawniania informacji
zwigzanych ze zréwnowazonym
rozwojem w sektorze ustug
finansowych ()

Kwestie spoleczne

B9 - Zasoby pracownicze - bezpieczefistwo i higiena pracy

Jednostka ujawnia nastepujace informacje dotyczace swoich pracownikéw:

a)  liczbe i wskaznik podlegajacych zgloszeniu wypadkéw zwigzanych
Z pracg;

b)  z zastrzezeniem ograniczef prawnych — sume ofiar $miertelnych
bedacych wynikiem podlegajacych zgloszeniu wypadkéw zwigzanych
z pracg i przypadkow podlegajacego zgloszeniu zlego stanu zdrowia
zwigzanego z pracg.

Rozporzadzenie w sprawie
ujawniania informacji
zwigzanych ze zréwnowazonym
rozwojem w sektorze ustug
finansowych (%)

Rozporzadzenie o wskaznikach
referencyjnych (°)

Kwestie spoleczne

B10 — Zasoby pracownicze — wynagrodzenie, rokowania zbiorowe
i szkolenia

Jednostka ujawnia nastepujace informacje:

b) luke placowa miedzy pracownikami plci zeniskiej i meskiej w ujeciu
procentowym, jezeli jednostka jest juz zobowigzana na mocy prawa
UE (") do jej ujawniania;

Rozporzadzenie w sprawie
ujawniania informacji
zwigzanych ze zréwnowazonym
rozwojem w sektorze ustug
finansowych (")

Rozporzadzenie o wskaznikach
referencyjnych (*2)

Lad korporacyjny B11 - Wyroki skazujjce i grzywny za przypadki korupcji Rozporzadzenie o wskaznikach
i przekupstwa referencyjnych ()
Jezeli w okresie sprawozdawczym jednostka otrzymala wyroki skazujace lub Rozporzadzenie w sprawie
podlegata grzywnom za naruszenie przepisow w sprawie zwalczania korupcji ujawniania informacji
(przepiséw antykorupcyjnych) i przepisow w sprawie zwalczania przekupstwa, zwigzanych ze zréwnowazonym
jednostka ujawnia liczbe takich wyrokéw skazujacych oraz faczna kwote takich rozwojem w sektorze ustug
grzywien. finansowych (')

Modul kompleksowy

Srodowisko Ewentualnie uwzgledniane przy zglaszaniu informacji na temat emisji | Rozporzadzenie w sprawie

gazéw cieplarnianych zgodnie z ujawnieniem B3 (modut
podstawowy).

Przy zgloszeniu swoich emisji zakresu 1 i 2, jezeli jednostka ujawnia
informacje wiasciwe dla danego podmiotu na temat swoich emisji zakresu 3,
przedstawia je wraz z informacjami okreslonymi w czgsci B3 — Energia

i emisje gazow cieplarnianych.

ujawniania informacji
zwigzanych ze zréwnowazonym
rozwojem w sektorze ustug
finansowych (")

Rozporzadzenie o wskaznikach
referencyjnych (')

ELL http://data.europa.cu/elijreg_del/2026/1560/oj
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Temat: Srodowisko
naturalne | kwestie
spoteczne [ tad

Numer i tytul ujawnienia

Tabela 1 w rozporzadzeniu
W sprawie ujawniania informacji
zwigzanych ze zrdwnowazonym

rozwojem w sektorze ustug

finansowych

lub

wykonawcze standardy techniczne

korporacyjny EUNB w ramach trzeciego filaru
lub
rozporzadzenie o wskaznikach
referencyjnych
Srodowisko C3 - Cele redukdji emisji gazéw cieplarnianych i transformacja Rozporzadzenie w sprawie
klimatyczna ujawniania informacji
Jezeli jednostka ustanowita cele redukgji emisji gaz6éw cieplarnianych, ;X)?VZ::V%ZI; (frel M rozwoiem
ujawnia swoje cele w warto$ciach bezwzglednych dla emisji zakresu 1 w sektorze uleg )
i 2. Zgodnie z pkt 49-52 powyzej, jesli jednostka wyznaczyla cele finansowych (%)
redukgji dla emisji zakresu 3, podaje réwniez cele dla znaczacych emisji !
zakresu 3. W szczegdlnosci jednostka podaje: Rozporzadzenie
, o L o wskaznikach
a)  rok, ktdrego dotyczy cel, wraz z odpowiadajaca mu wartoscia; referencyjnych ()
b) rok bazowy wraz z odpowiadajaca mu wartoécig; Wykonawcze standardy
¢) jednostki, w jakich zostaly wyrazone cele; techniczne EUNB w ramach
trzeciego filaru (')
d)  udzial emisji zakresu 1, zakresu 2 oraz —jesli ujawniono — zakresu 3, .
ktérego dotyczy cel; oraz Rozporzadzenie
o wskaznikach
e)  wykaz gléwnych dzialan, ktére zamierza wdrozy¢, aby osiagna¢ referencyjnych (%)
swoje cele.
Jezeli jednostka prowadzaca dzialalno$¢ w sektorach o znacznym wplywie na
klimat (") przyjeta plan przejscia dotyczacy lagodzenia zmiany klimatu, moze
przekazad informacje na ten temat, w tym wyja$nienie, w jaki sposob plan ten
przyczynia sie do redukeji emisji gazéw cieplarnianych.
W przypadku gdy jednostka prowadzi dziatalno$¢ w sektorach o znacznym
wplywie na klimat i nie ma planu przejécia dotyczacego tagodzenia zmiany
klimatu, wskazuje, czy przyjmie plan przejscia, a jesli tak, to kiedy.
Srodowisko C4 - Ryzyko zwigzane z klimatem Rozporzadzenie
L . . Lo . o wskaznikach
Jezeli jednostka zidentyfikowala zagrozenia zwigzane z klimatem referencyjnych (2)
i zdarzenia dotyczace przejscia zwigzanego z klimatem, powodujace
ryzyka zwigzane z klimatem, ktdre jej dotycza, jednostka ta: Wykonawcze standardy
techniczne EUNB w ramach

a)  zwigzle opisuje takie zagrozenia zwigzane z klimatem i zdarzenia
dotyczace przejécia zwigzanego z klimatem;

b) ujawnia, w jaki spos6b ocenita narazenie i wrazliwo$¢ swoich
aktywé6w, dziatan i laficucha wartosci na te zagrozenia i zdarzenia
dotyczace przejicia;

¢) ujawnia perspektywy czasowe odnoszace si¢ do wszelkich
zidentyfikowanych zagrozen zwigzanych z klimatem i zdarzen
dotyczacych przejcia zwigzanego z klimatem; oraz

d)  ujawnia, czy podjela dziatania majace na celu przystosowanie si¢ do
zmiany klimatu w odniesieniu do wszelkich zagrozen zwigzanych
z klimatem i zdarzeri dotyczgcych przejécia zwigzanego z klimatem.

Jednostka moze ujawni¢ potencjalne negatywne skutki ryzyk
zwigzanych z klimatem, ktére moga wplyna¢ na jej wyniki finansowe
lub dziatalnos¢ gospodarcza w perspektywie krotko-, rednio- lub
dlugoterminowej, wskazujac, czy wedlug jej oceny poziom tych ryzyk
jest wysoki, Sredni, czy tez niski.

trzeciego filaru (¥)

Kwestie spoteczne

C6 — Dodatkowe informacje dotyczace wlasnych zasobéw
pracowniczych - polityki i procesy dotyczace praw cztowieka

Jednostka ujawnia odpowiedzi na nastepujace pytania:

a)  Czyjednostka posiada kodeks postgpowania lub polityke dotyczacg praw
czlowieka dla wlasnych zasob6w pracowniczych? (TAK/NIE)

Rozporzadzenie o wskaznikach
referencyjnych (*)

Rozporzadzenie w sprawie
ujawniania informacji zwigzanych
Ze Zréwnowazonym rozwojem
w sektorze ustug finansowych (¥)
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Temat: Srodowisko
naturalne | kwestie
spoteczne [ tad
korporacyjny

Numer i tytul ujawnienia

Tabela 1 w rozporzadzeniu
W sprawie ujawniania informacji
zwigzanych ze zrdwnowazonym

rozwojem w sektorze ustug

finansowych

lub

wykonawcze standardy techniczne
EUNB w ramach trzeciego filaru

lub

rozporzadzenie o wskaznikach
referencyjnych

b)  Jezeli tak, czy dokumenty te obejmujg takie kwestie jak:
i praca dzieci (TAK/NIE);
ii. praca przymusowa (TAK/NIE);
iii. handel ludZmi (TAK/NIE);
iv. dyskryminacja (TAK/NIE);
V. zapobieganie wypadkom (TAK/NIE); albo
vi. inne kwestie? (TAK/NIE — jesli tak, jakie?).

Czy jednostka posiada mechanizm rozpatrywania skarg dla wlasnych zasobéw
pracowniczych? (TAK/NIE)

Kwestie spofeczne

C7 - Incydenty dotyczace praw czlowieka
Jednostka ujawnia odpowiedzi na nastepujace pytania:

a)  Czyjednostka odnotowala potwierdzone incydenty dotyczace wlasnych
zasobow pracowniczych zwigzane z:

i praca dzieci (TAK/NIE);

ii. pracg przymusowa (TAK/NIE);

iii. handlem ludZmi (TAK/NIE);

iv. dyskryminacja (TAK/NIE); albo

V. innymi kwestiami? (TAK/NIE — jesli tak, jakimi?).

b)  Jesli tak, jednostka moze opisa¢ dzialania podejmowane w celu

przeciwdzialania incydentom dotyczacym kwestii, o ktorych mowa powyze;j.

¢)  Czyjednostka posiada wiedz¢ na temat jakichkolwiek potwierdzonych
incydentéw dotyczacych oséb wykonujacych prace w taficuchu wartosci,
dotknigtych spofecznosci, konsumentéw i uzytkownikéw koficowych
stwierdzonych w okresie sprawozdawczym? Jezeli tak, nalezy je wskazac.

Rozporzadzenie w sprawie
ujawniania informacji zwigzanych
Ze Zréwnowazonym rozwojem
w sektorze ustug finansowych ()

Rozporzadzenie o wskaznikach
referencyjnych (¥)

Lad korporacyjny

C8 - Przychody z niektérych rodzajéw dzialalno$ci

Jezeli jednostka prowadzi dziatalno$¢ w co najmniej jednym z nastepujacych
sektoréw, ujawnia powigzane przychody pochodzace z dziatalno$cig w danym
sektorze:

a)  sektor produkeji broni zakazanej (miny przeciwpiechotne, amunicja kasetowa,

brofi chemiczna lub bron biologiczna);

Rozporzadzenie w sprawie
ujawniania informacji zwigzanych
Ze Zréwnowazonym rozwojem
w sektorze ustug finansowych (*)

Rozporzadzenie o wskaznikach
referencyjnych (*)

b)  uprawa i produkcja tytoniu (*);

Wykonawcze standardy techniczne
EUNB w ramach trzeciego filaru (*')

Rozporzadzenie o wskaznikach
referencyjnych (*?)

¢)  scktor paliw kopalnych (wegiel, ropa naftowa i gaz), w tym dezagregacja
dochodow pochodzgcych z wegla, ropy naftowej i gazu (*);

Rozporzadzenie w sprawie
ujawniania informacji zwigzanych
Ze ZrOwnowazonym rozwojem

w sektorze ustug finansowych (*)

Wykonawcze standardy techniczne
EUNB w ramach trzeciego filaru (*)

Rozporzadzenie o wskaznikach
referencyjnych (*)

d)  produkcja chemikaliow (), tj. fakt, czy jej dzialalno$¢ jest objeta dzialem 20.2
w zalgezniku I do rozporzgdzenia (WE) nr 1893/2006.

Rozporzadzenie w sprawie
ujawniania informacji zwigzanych
ze zréwnowazonym rozwojem

w sektorze ustug finansowych (*¥)

Wykonawcze standardy techniczne
EUNB w ramach trzeciego filaru (*)

ELL http://data.europa.cu/elijreg_del/2026/1560/oj
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Tabela 1 w rozporzadzeniu
W sprawie ujawniania informacji
zwigzanych ze zrdwnowazonym

rozwojem w sektorze ustug

i ) finansowych

Temat: Srodowisko

i lub

nastu(l;z;lrcli rf ek/“i:‘iitle Numer i tytul ujawnienia .

E . wykonawcze standardy techniczne
orporacyjny

EUNB w ramach trzeciego filaru
lub

rozporzadzenie o wskaznikach
referencyjnych

tad korporacyjny C9 — Wskaznik zréznicowania organu tadu korporacyjnego pod Rozporzadzenie w sprawie
wzgledem plci ujawniania informacji
zwigzanych ze
Zréwnowazonym rozwojem
w sektorze ustug
finansowych (**)

Jesli jednostka posiada organ tadu korporacyjnego, ujawnia powigzany
wskaznik jego zrdznicowania pod wzgledem plci.

Rozporzadzenie
o wskaznikach
referencyjnych (*)

()  Ten wymdg dotyczacy ujawniania informacji jest spdjny z wymogami zawartymi w rozporzadzeniu wykonawczym Komisji (UE) 2022/2453 z dnia
30 listopada 2022 r. zmieniajgcym wykonawcze standardy techniczne okre§lone w rozporzadzeniu wykonawczym (UE) 2021/637 w odniesieniu do
ujawniania informacji na temat ryzyk z zakresu ochrony srodowiska, polityki spolecznej i fadu korporacyjnego (Dz.U. L 324 z 19.12.2022, s. 1, ELL http://data.
europa.eu/elijreg_impl/2022/2453/0j) — Wzér 5: Portfel bankowy — Ryzyko fizyczne zwigzane ze zmianami klimatu: ekspozycje podlegajace ryzyku
fizycznemu.

()  Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 20221288, obowiazkowy wskaznik nr 5 w tabeli 1 w zalaczniku I (,Udzial zuzytej i wyprodukowanej
energii ze Zrodel nieodnawialnych”).

()  Rozporzgdzenie delegowane Komisji (UE) 2022/1288 uzupelniajace rozporzgdzenie (UE) 2019/2088 (rozporzadzenie w sprawie ujawniania
informacji zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem w sektorze ustug finansowych), obowigzkowe wskazniki nr 1 i 2 w tabeli 1 w zalgczniku
1 (,Emisje gaz6w cieplarnianych”; ,Slad weglowy”).

() Art. 5ust. 1,art. 6 iart. 8 ust. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/1011 z dnia 8 czerwca 2016 r. w sprawie indekséw stosowanych
jako wskazniki referencyjne w instrumentach finansowych 1 umowach finansowych lub do pomiaru wynikéw funduszy inwestycyjnych i zmieniajace dyrektywy
2008/48/WE i 2014/17|UE oraz rozporzadzenie (UE) nr 596/2014 (Dz.U.L 171 z 29.6.2016, s. 1, ELL http://data.europa.euleli/reg/2016/1011/0j).

() Informacje te sa potrzebne uczestnikom rynku finansowego podlegajacym rozporzadzeniu delegowanemu Komisji (UE) 2022/1288 uzupehniajacemu
rozporzadzenie (UE) 2019/2088 (rozporzadzenie w sprawie ujawniania informacji zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem w sektorze ustug finansowych),
poniewaz uzyskuje si¢ je z a) dodatkowego wskaznika zwigzanego z gtéwnymi niekorzystnymi skutkami, j. wskaznika nr 2 w tabeli 2 w zalgczniku I do tego
rozporzadzenia delegowanego w odniesieniu do zasad ujawniania informacji na temat zréwnowazonych inwestycji (,Emisje zanieczyszczenn do powietrza”); b)
wskaznika nr 8 w tabeli 1 w zalaczniku I (,Emisje do wody”); ¢) wskaznika nr 1 w tabeli 2 w zalaczniku I (,Emisje zanieczyszczef nieorganicznych”); oraz d)
wskaznika nr 3 w tabeli 2 w zalaczniku I (,Emisje substancji zubozajacych warstwe ozonows”).

(»  Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2022/1288 uzupelniajgce rozporzadzenie (UE) 2019/2088 (rozporzadzenie w sprawie ujawniania
informacji zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem w sektorze ustug finansowych), obowigzkowy wskaznik nr 7 w tabeli 1 w zalgczniku
I (,Dzialania majgce niekorzystny wplyw na obszary wrazliwe pod wzgledem bioréznorodnosci”).

() Informacje te sa potrzebne uczestnikom rynku finansowego podlegajacym rozporzadzeniu delegowanemu Komisji (UE) 2022/1288
uzupelniajagcemu rozporzadzenie (UE) 2019/2088 (rozporzadzenie w sprawie ujawniania informacji zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem
w sektorze ustug finansowych), poniewaz uzyskuje si¢ je z obowigzkowego wskaznika zwigzanego z gléwnymi niekorzystnymi skutkami, tj.
wskaznika nr 9 w tabeli 1 w zalgczniku I do tego rozporzadzenia delegowanego w odniesieniu do zasad ujawniania informacji na temat
zréwnowazonych inwestycji (,Wskaznik odpadéw niebezpiecznych i odpadéw promieniotwérczych”).

(*)  Informacje te sa potrzebne uczestnikom rynku finansowego podlegajacym rozporzadzeniu delegowanemu Komisji (UE) 2022/1288 uzupelniajacemu
rozporzadzenie (UE) 2019/2088 (rozporzadzenie w sprawie ujawniania informacji zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem w sektorze ustug finansowych),
poniewaz odzwierciedlajg dodatkowy wskaznik zwigzany z gléwnymi niekorzystnymi skutkami, j. wskaznik nr 2 w tabeli 3 w zafaczniku I do tego
rozporzadzenia delegowanego w odniesieniu do zasad ujawniania informacji na temat zréwnowazonych inwestycji (,Wskaznik wystepowania wypadkow”).

() Informacje te sg potrzebne administratorom wskaznikéw referencyjnych w celu ujawniania czynnikéw ESG podlegajacych rozporzadzeniu delegowanemu
Komisji (UE) 20201816 z dnia 17 lipca 2020 r. uzupelniajacemu rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/1011 w odniesieniu do
wyjasnienia w o$wiadczeniu dotyczacym wskaznika referencyjnego precyzujacego, w jaki sposob czynniki z zakresu ochrony $rodowiska, polityki spolecznej
i fadu korporacyjnego znajduja odzwierciedlenie w kazdym opracowanym i opublikowanym wskazniku referencyjnym (Dz.U. L 406 z 3.12.2020, s. 1, ELL
http://data.curopa.eu/elijreg_del/2020/1816/0j), jak okreslono za pomocg wskaznika ,Sredni wazony wspdlczynnik wypadkéw, obrazes, ofiar $miertelnych”
w sekejach 1 i 2 zalgeznika Il do rozporzadzenia delegowanego (UE) 2020/1816.

(") Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2023/970 z dnia 10 maja 2023 r.

(") Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2022/1288 uzupelniajace rozporzadzenie (UE) 2019/2088 (rozporzadzenie w sprawie ujawniania
informacji zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem w sektorze ustug finansowych), obowigzkowy wskaznik nr 12 w tabeli 1 w zalgczniku
I (,Nieskorygowana luka ptacowa migdzy kobietami a mezczyznami”).

(™)  Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2020/1816, wskaznik ,Srednia wazona luka placowa migdzy kobietami a mezczyznami” w sekcjach 11 2
zalgcznika I

(") Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 20201816, wskaznik ,Liczba wyrokéw skazujacych i kwota grzywien za naruszenie przepiséw
antykorupcyjnych i przepiséw w sprawie zwalczania przekupstw” w sekcjach 1 i 2 zalacznika II do rozporzadzenia delegowanego (UE) 2020/1816.

() Informacje te s3 potrzebne uczestnikom rynku finansowego podlegajgcym rozporzadzeniu delegowanemu Komisji (UE) 20221288
uzupelniajacemu rozporzadzenie (UE) 2019/2088 (rozporzadzenie w sprawie ujawniania informacji zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem
w sektorze ustug finansowych), poniewaz odzwierciedlaja dodatkowy wskaznik zwiazany z gléwnymi niekorzystnymi skutkami, tj. wskaznik nr 17
w tabeli 3 w zalaczniku I do tego rozporzadzenia delegowanego (,Liczba wyrokéw skazujacych i kwota grzywien za naruszenie przepiséw
antykorupcyjnych i przepiséw w sprawie zwalczania przekupstw, ktorych to naruszen dopuscily si¢ spotki, w ktére dokonano inwestycji”).
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(*)

*)

Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2022/1288 uzupelniajace rozporzadzenie (UE) 2019/2088 (rozporzadzenie w sprawie
ujawniania informacji zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem w sektorze ustug finansowych), obowigzkowe wskazniki nr 1
i 2 w tabeli 1 w zakgczniku I (,Emisje gazéw cieplarnianych”; ,Slad weglowy”).

Rozporzadzenie (UE) 2016/1011, art. 5 ust. 1, art. 6 i art. 8 ust. 1.

Sektory o znacznym wplywie na klimat to sektory wymienione w sekcjach A-H i sekcji M klasyfikacji NACE zgodnie z definicja
zawartg w zalgczniku do rozporzadzenia delegowanego (UE) 2023/137.

Informacje te sg potrzebne uczestnikom rynku finansowego podlegajacym rozporzadzeniu (UE) 2019/2088 (rozporzadzenie w sprawie
ujawniania informacji zwiazanych ze zréwnowazonym rozwojem w sektorze ustug finansowych), poniewaz uzyskuje si¢ je z dodatkowego
wskaznika zwiazanego z gtéwnymi niekorzystnymi skutkami, j. wskaznika nr 4 w tabeli 2 w zalaczniku I do rozporzadzenia delegowanego
Komisji (UE) 20221288 w odniesieniu do zasad ujawniania informacji na temat zréwnowazonych inwestycji (,Inwestycje w spétki
nierealizujace inicjatyw na rzecz redukeji emisji dwutlenku wegla”).

Informacje te s3 zgodne z art. 6 rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 2020/1818 z dnia 17 lipca 2020 1.

Informacje te sq zgodne z art. 449a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie
wymogow ostrozno$ciowych dla instytucji kredytowych oraz zmieniajacego rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 (Dz.U. L 176 z 27.6.2013,
s. 1, ELL http://data.europa.culelijreg/2013/575/0j); rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) 2022/2453 z dnia 30 listopada 2022 r.
zmieniajace wykonawcze standardy techniczne okreSlone w rozporzadzeniu wykonawczym (UE) 2021/637 w odniesieniu do ujawniania
informacji na temat ryzyk z zakresu ochrony Srodowiska, polityki spotecznej i tadu korporacyjnego (Dz.U. L 324 z 19.12.2022, s. 1, ELL:
http://data.curopa.culelifreg_impl/2022/2453/0j) — Wzdr 3: Portfel bankowy — Wskazniki potencjalnego ryzyka przejscia zwigzanego ze
zmianami klimatu: mierniki dostosowania.

Informacje te s3 zgodne z art. 2 ust. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1119 z dnia 30 czerwca
2021 r. w sprawie ustanowienia ram na potrzeby osiagniecia neutralnosci klimatycznej i zmiany rozporzadzen (WE) nr 401/2009
i (UE) 2018/1999 (Europejskie prawo o klimacie) (Dz.U. L 243 z 9.7.2021, s. 1, ELL http://data.europa.eu/eli/reg/2021/1119/0j)
oraz z art. 2 rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 2020/1818.

Zalacznik 1T do rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 2020/1816: Czynniki z zakresu ochrony $rodowiska wedtug rodzaju
aktywow bazowych wskaznika referencyjnego.

Wykonawcze standardy techniczne EUNB w ramach trzeciego filaru: Wzor 5: Portfel bankowy — Ryzyko fizyczne zwigzane ze
zmianami klimatu: ekspozycje podlegajace ryzyku fizycznemu oraz wykonawcze standardy techniczne EUNB w ramach trzeciego
filaru: Wzér 2: Portfel bankowy — Wskazniki potencjalnego ryzyka przejscia zwigzanego ze zmianami klimatu: kredyty
zabezpieczone nieruchomosciami — efektywnos$¢ energetyczna zabezpieczen.

Informacje te sg potrzebne administratorom wskaznikow referencyjnych w celu ujawniania czynnikéw ESG podlegajacych rozporzadzeniu
delegowanemu (UE) 2020/1816, okreslonych za pomocg wskaznika ,Ekspozycja portfela referencyjnego na przedsigbiorstwa nieposiadajace
strategii w zakresie nalezytej staranno$ci w odniesieniu do kwestii objetych podstawowymi konwencjami Miedzynarodowej Organizacji Pracy
nr 1-8" w sekcjach 1 i 2 zalacznika II do tego rozporzadzenia delegowanego.

Informacje te s3 potrzebne uczestnikom rynku finansowego podlegajacym rozporzadzeniu (UE) 2019/2088, poniewaz s3 uzyskiwane
z obowiazkowego wskaznika zwiazanego z gléwnymi niekorzystnymi skutkami, tj. wskaznika nr 11 w tabeli 1 w zalaczniku I (,Udziat
inwestycji dokonanych w spéiki, ktdre nie posiadaja strategii nadzorowania przestrzegania zasad inicjatywy Global Compact lub Wytycznych
OECD dla przedsi¢biorstw wielonarodowych ani nie posiadaja mechanizméw rozpatrywania skarg w sprawie naruszeni zasad inicjatywy
Global Compact lub Wytycznych OECD dla przedsigbiorstw wielonarodowych), wskaznika nr 5 w tabeli 3 w zalaczniku I (,Udzial inwestycji
dokonanych w spétki, w ktérych nie funkcjonuje mechanizm rozpatrywania skarg w kwestiach pracowniczych”) oraz wskaznika nr 9
w tabeli 3 zalacznika I (,Udzial inwestycji dokonanych w podmioty nieposiadajace polityki dotyczacej poszanowania praw czlowieka”) do
rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 2022/1288 w odniesieniu do zasad ujawniania informacji na temat zréwnowazonych inwestycji.
Informacje te s3 potrzebne uczestnikom rynku finansowego podlegajacym rozporzadzeniu (UE) 2019/2088, poniewaz uzyskuje
sie je z obowigzkowego i dodatkowego wskaznika zwigzanego z gléwnymi niekorzystnymi skutkami, tj. wskaznika nr 10 w tabeli
1 w zalgczniku [ oraz wskaznika nr 14 w tabeli 3 w zalaczniku I do rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 20221288
w odniesieniu do zasad ujawniania informacji na temat zréwnowazonych inwestycji (,Naruszenia zasad inicjatywy ONZ Global
Compact i Wytycznych OECD dla przedsigbiorstw migdzynarodowych” oraz ,Liczba zidentyfikowanych przypadkéw powaznych
kwestii i incydentéw dotyczacych poszanowania praw cztowieka”).

Informacje te s3 potrzebne administratorom wskaznikéw referencyjnych w celu ujawniania czynnikéw ESG podlegajacych
rozporzadzeniu delegowanemu (UE) 2020/1816, okreSlonych za pomocg wskaznika ,Liczba skladnikéw wskaZnika
referencyjnego, wskazujgcych na naruszenia w sferze spolecznej (w wartoici bezwzglednej oraz w wartosci wzglednej, jako
odsetek wszystkich skladnikéw wskaznika referencyjnego), o ktérych mowa w migdzynarodowych traktatach i konwencjach,
zasadach ONZ oraz, w stosownych przypadkach, prawie krajowym” w sekcjach 1 i 2 zalacznika II.

Informacje te s3 potrzebne uczestnikom rynku finansowego podlegajacym rozporzadzeniu (UE) 2019/2088, poniewaz uzyskuje
si¢ je z dodatkowego wskaznika zwigzanego z gléwnymi niekorzystnymi skutkami, tj. wskaznika nr 14 w tabeli 1 w zalaczniku
I do rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 2022/1288, i sa one spdjne z rozporzadzeniem delegowanym Komisji
(UE) 2025/1775.

Art. 12 ust. 1 rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 2020/1818: ,Administratorzy unijnych wskaznikéw referencyjnych
dostosowanych do porozumienia paryskiego wykluczaja z tych wskaznikéw wszystkie nastgpujace przedsigbiorstwa:
przedsigbiorstwa zaangazowane w jakakolwiek dzialalno$¢ zwigzana z bronig zakazang;” oraz sekcje 1, 2 i 5 zalgcznika II do
rozporzadzenia delegowanego (UE) 2020/1816: ,Sredni wazony udzial sktadnikéw wskaznika referencyjnego w sektorze
produkujgcym bron kontrowersyjng”.

Informacje te s3 potrzebne administratorom wskaZnikéw referencyjnych w celu ujawniania czynnikéw ESG podlegajacych
rozporzadzeniu (UE) 2020/1818, jak okre§lono w art. 12 ust. 1 lit. b).

ELL http://data.europa.cu/elijreg_del/2026/1560/oj
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(") Wykonawcze standardy techniczne EUNB w ramach trzeciego filaru: Wzoér 1: Portfel bankowy — Ryzyko przejécia zwigzane ze
zmiang klimatu: Przedsigbiorstwa prowadzace dziatalno$¢ zwigzang z produkcja wyrobéw tytoniowych wykluczone z unijnych
wskaznikow referencyjnych dostosowanych do porozumienia paryskiego zgodnie z art. 12 ust. 1 lit. b) oraz art. 12 ust. 2
rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 2020/1818.

(*) Informacje te sa potrzebne administratorom wskaznikow referencyjnych w celu ujawniania czynnikéw ESG podlegajacych
rozporzadzeniu delegowanemu Komisji (UE) 2020/1818, jak okreslono w art. 12 ust. 1 lit. b) tego rozporzadzenia i sekcji 5
zatacznika Il do rozporzadzenia delegowanego (UE) 2020/1816: ,Sredni wazony udziat sktadnikow wskaznika referencyjnego
w sektorze tytoniowym”.

(*’) Informacje te sa potrzebne uczestnikom rynku finansowego podlegajacym rozporzadzeniu (UE) 2019/2088, poniewaz uzyskuje si¢ je
z dodatkowego wskaznika zwigzanego z gléwnymi niekorzystnymi skutkami, j. wskaznika nr 4 w tabeli 1 w zalaczniku I do rozporzadzenia
delegowanego Komisji (UE) 2022/1288 w odniesieniu do zasad ujawniania informacji na temat zréwnowazonych inwestydji (,Ekspozycja
z tytutu przedsigbiorstw dziatajacych w sektorze paliw kopalnych”).

(*) Informacje te sa potrzebne uczestnikom rynku finansowego podlegajacym rozporzadzeniu (UE) 2019/2088, poniewaz uzyskuje si¢ je
z dodatkowego wskaznika zwigzanego z gtéwnymi niekorzystnymi skutkami, tj. wskaznika nr 4 w tabeli 1 w zataczniku I do rozporzadzenia
delegowanego Komisji (UE) 2022/1288 w odniesieniu do zasad ujawniania informacji na temat zréwnowazonych inwestydji (,Ekspozycja
z tytutu przedsigbiorstw dziatajacych w sektorze paliw kopalnych”).

(*) Wykonawcze standardy techniczne EUNB w ramach trzeciego filaru: Wzor 1: Portfel bankowy — Ryzyko przejscia zwigzane ze
zmiang klimatu: Przedsigbiorstwa prowadzace dzialalno$¢ zwigzang z gérnictwem i wydobywaniem wykluczone z unijnych
wskaznikow referencyjnych dostosowanych do porozumienia paryskiego zgodnie z art. 12 ust. 1 lit. d)—g) oraz art. 12 ust. 2
rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 2020/1818.

(*) Art. 12 ust. 1 rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 2020/1818.

(*’) Informacje te sg potrzebne uczestnikom rynku finansowego podlegajacym rozporzadzeniu (UE) 2019/2088, poniewaz uzyskuje
si¢ je z dodatkowego wskaznika zwigzanego z gléwnymi niekorzystnymi skutkami, tj. wskaznika nr 9 w tabeli 2 w zalgczniku
I do rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 2022/1288 w odniesieniu do zasad ujawniania informacji na temat
zréwnowazonych inwestydji (,Inwestycje w spétki produkujace chemikalia”).

(**)  Informacje te s potrzebne uczestnikom rynku finansowego podlegajacym rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/2088,
poniewaz uzyskuje si¢ je z dodatkowego wskaznika zwigzanego z glownymi niekorzystnymi skutkami, tj. wskaznika nr 9 w tabeli 2
w zalgczniku 1 do rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 2022/1288 w odniesieniu do zasad ujawniania informacji na temat
zréwnowazonych inwestycji (,Inwestycje w spotki produkujace chemikalia”).

(*) Wykonawcze standardy techniczne EUNB w ramach trzeciego filaru: Wzor 1: Portfel bankowy — Ryzyko przejécia zwigzane ze
zmiang klimatu: Przedsigbiorstwa prowadzace dzialalno$¢ zwigzang z gérnictwem i wydobywaniem wykluczone z unijnych
wskaznikow referencyjnych dostosowanych do porozumienia paryskiego zgodnie z art. 12 ust. 1 lit. d)—g) oraz art. 12 ust. 2
rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 2020/1818.

(*) Informacje te sg potrzebne uczestnikom rynku finansowego podlegajacym rozporzadzeniu (UE) 2019/2088, poniewaz uzyskuje
si¢ je z dodatkowego wskaznika zwigzanego z gtéwnymi niekorzystnymi skutkami, tj. wskaznika nr 13 w tabeli 1 w zalaczniku
I do rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) 2022/1288 z dnia 6 kwietnia 2022 r. uzupelniajgcego rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/2088 w zakresie zasad ujawniania informacji na temat zréwnowazonych inwestycji
(»Zréznicowanie cztonkéw zarzadu ze wzgledu na plec”).

(*!) Informacje te sg potrzebne administratorom wskaznikéw referencyjnych w celu ujawniania czynnikéw ESG podlegajacych rozporzadzeniu
delegowanemu Komisji (UE) 20201816, okreslonych za pomocg wskaznika ,Sredni wazony stosunek liczby kobiet do liczby mezczyzn
wiérdd cztonkéw zarzadu” w sekcjach 11 2 zalacznika Il do tego rozporzadzenia delegowanego.
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W niniejszym zalgczniku przedstawiono przeglad ujawnianych informacji wchodzacych w zakres limitu informacji
z laficucha wartosci w odniesieniu do jednostek zatrudniajacych nie wigcej niz 10 pracownikéw oraz jednostek

ZALACZNIK I

zatrudniajacych wigcej niz 10 pracownikow.

Wykaz ujawnianych informacji wchodzacych w zakres limitu informacji z laficucha wartosci

Limit informacji Limit informacii
z faficucha laficuch )
warto§ci dla “Z]aratr(l)(;léic dlaa
[Numer Odniesienie Temat/punkt danych Jednc?sFek jednostek
ujawnienia zatrudniajgcych zatrudniajaeych
nie wigcej niz wiecej n;Z i] 0
0 pracownikow
pracownikéw
Modul podstawowy
Bl pkt 27 lit. a) ppkt | Wybrany modut (podstawowy lub kompleksowy) X X
(i) 1 (if)
B1 pkt 27 lit. ¢) Wybér podstawy sprawozdawczosci (ujecie X X
jednostkowe lub skonsolidowane)
B1 pkt 27 lit. ¢) ppkt | Ogdlne informacje o jednostce X X
(i)~(vii)
B3 pkt 32 zdanie Calkowite zuzycie energii w MWh X
pierwsze
B3 pkt 33 Szacunkowe bezwzgledne emisje gazéw X
cieplarnianych brutto
B6 pkt 36 Catkowity pobér wody X
B7 pkt 38 zdanie Stosowanie zasad gospodarki o obiegu X
pierwsze zamknietym
B7 pkt 39 lit. a) Catkowita masa wytworzonych odpaddw, X
w podziale na odpady niebezpieczne i inne niz
niebezpieczne
B7 pkt 39 lit. b) Odsetek odpadéw kierowanych do recyklingu lub X
ponownego uzycia
B8 pkt 40 lit. a) Liczba pracownikéw (wyrazona jako liczba X X
zatrudnionych os6b lub liczba ekwiwalentéw
pelnego czasu pracy) w podziale na rodzaj
UMmowy o prace
B8 pkt 40 lit. b) Liczba pracownikow (wyrazona jako liczba X X
zatrudnionych oséb lub liczba ekwiwalentéw
pelnego czasu pracy) w podziale na ple¢
B9 pkt 41 lit. a) Liczba i wskaznik podlegajacych zgloszeniu X X
wypadkéw zwigzanych z praca
B10 pkt 42 lit. a) Czy pracownicy otrzymuja wynagrodzenie co X X
najmniej rowne obowigzujgcej placy minimalnej
w kraju, w ktérym jednostka prowadzi
dziatalno§é
B10 pkt 42 lit. ¢) Odsetek wszystkich pracownikéw objetych X X
ukladami bedacymi wynikiem rokowan
zbiorowych
B10 pkt 42 lit. d) Srednia liczba godzin szkolen w ciggu roku na X X
pracownika
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Limit informacji

Limit informacji

z faficucha laficuch
wartosci dla “Z/airé(;léic d?a
[Numer Odniesienie Temat/punkt danych JedngsFek jednostek
ujawnienia zatrudniajgcych zatrudniajacych
nie wigcej niz wiecej n;i 1y 0
10 pracownikow
pracownikow
Modul kompleksowy
C1 pkt 46 lit. a) Opis znaczgcych grup oferowanych produktéw X
lub ustug
C1 pkt 46 lit. b) Opis istotnego rynku (istotnych rynkéw), na X
ktérym (ktérych) jednostka prowadzi dzialalnosé
C1 pkt 46 lit. ¢) Opis gtéwnych relacji biznesowych
C5 pkt 58 Wskaznik rotacji pracownikéw
Cé pkt 61 lit. a) Kodeks postepowania lub polityka dotyczaca
praw czlowieka
Cé6 pke 61 lit. ¢) Mechanizm rozpatrywania skarg
c7 pkt 62 lit. a) ppkt | Potwierdzone incydenty dotyczace wlasnych
(i)—(v) zasobow pracowniczych
c7 pkt 62 lit. ¢) Potwierdzone incydenty dotyczace oséb X

zdanie pierwsze

wykonujacych prace w tancuchu wartosci,
dotknietych spolecznosci, konsumentéw
i uzytkownikéw koficowych
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